poTSDAM | Landeshauptstadt

-
\\.'J/ Potsdam

Geschaftsbereich fur
Soziales, Jugend, Gesundheit
und Ordnung

Jugendhilfeplan
der Landeshauptstadt Potsdam




Impressum

Herausgeber: Landeshauptstadt Potsdam
Der Oberblrgermeister

Verantwortlich: Geschéftsbereich 3 Soziales, Jugend, Gesundheit und Ordnung
Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Redaktion: Birgit Ukrow, Jugendhilfeplanerin
Birgit.ukrow@rathaus.potsdam.de

Verfasser_innen: Planungsgruppe der Jugendhilfe (Mitglieder: Anlage 1)

Gestaltung: Josephin Lange

Potsdam, 30. November 2013



Inhaltsverzeichnis

Inhaltsverzeichnis
R0 e 5
T EiNIeitUNG ..o 6
2  HandlungSgrunNdSATZEe........cccucvemmerinismssmiiisnss s s sss s s sam s e smn s s s anns 7
3 Quantitative Situation und Trends in der Landeshauptstadt Potsdam ..................... 8
3.1 ZIelgrupPeNAALEN .....ceeiiie e 8
K 0 B = 1=V o] 4= 10 o o PP PPPRP 8
3.1.2 Regionale Besonderheiten ..........oooouiiiiiiiiiiii e 9
3.1.3  Spezielle ZIielgruPPEN ........ceeiii ittt 11
3.2 Ange__bote der JUGENANIIFE ..o 12
3.2.1 ybersicht einrichtungsbezogener Regelangebote (Stand 31.08.2013):.............. 12
3.2.2 Ubersicht beratungs- und projektbezogener Angebote...........cccccveeeeeeiiiiiicinnnnn. 13
3.3 Anbi?ter von JugendhilfeleisStungen...........ccuuiiiiiiii 14
3.3.1 gbersicht des offentlichen Tréagers der Jugendhilfe...........ccceeeeeiiiiiiiiiiiiin, 15
3.3.2 Ubersicht der freien Trager der Jugendhilfe ... 15
4 Qualitative Entwicklungen, Herausforderungen und Trends........cccccvvvmmmmmsnssssnnnnnns 16
4.1 Kinderschutz und Friihe Hilfen ..........oo e 17
4.2 KindertageshetrEUUNG ... ... 18
4.3 Jugendarbeit / Jugendsozialarbeit..............oeeiiiiiiiiiiii 20
4.4  Erzieherischer Kinder- und JugendsChULZ .............cccuiiiiiiiiiiiiie e 21
4.5 Hilfen zur ErziehUNg ... 22
4.6 JUGENAPOITIK ... e 22
5 Schnittstellen zu anderen kommunalen AKteuren ..........ccccerviismerinnisernnses e, 25
5.1 ChancengleiChNEIt .........ooo i 25
B.2  SCNUIB .. a s 26
ST BT o] ¢ APPSR 27
Bi4  SOZIIES ..o e 27
5.5 WORNNEN .o e 28
5.6  GesundheitSIOrdEIUNG. .....cccoiuiiiieiiie e 28
5.7 Ju@endberufShIlfe. ........oooiiiiiie e 28
5.8 Gewaltpravention und ToleranzfOrderung ...........cccooveueeeeiiiiieee e 29
5.9 JUGENd-/SOZIOKURU .......eeeiiiiieie e 29
5.10 Blrger- und BegegnUNQSNAUSEN ........ooiuuiiiiiiiie et 29
511 PartizZipation ... 29
5.12 StadtentWiCKIUNG ......eeeiiieee e 30
518 SPICIPIALZE ... 31
5.14 Gebaudemanagement und Sanierung von Jugendhilfeeinrichtungen in stadtischer
LIEQENSCRNAM ... e e e 31
6 Zielgruppen, Ziele und MaBnahmen.........ccccccmiiiiiniiiisemmmsnr e 32

Seite 3



Inhaltsverzeichnis

7

6.1 Handlungsfeld ,Erziehung und Bildung® ..o 34
6.1.1  MaBNANMEN ... 34
6.1.1.1 MaBnahmen fir Handlungsziel 1...........ooooiiii e 34
6.1.1.2 MaBnahmen fir Handlungsziel 2.............cooooiiiiiiiiieee e 34
6.1.1.3 MaBnahmen flr Handlungsziel 3............ooooi e 34

6.2 Handlungsfeld ,Chancengleichheit und Vielfalt”............cccoooiiiii e 35
6.2.1 Handlungsziele fir Handlungsfeld ,Chancengleichheit und Vielfalt................... 35
6.2.2  MaBNANMEN .....iiiiiii e 35
6.2.2.1 MaBnahmen fir Handlungsziel 1...........ooooiiiiii e 35
6.2.2.2 MaBnahmen fir Handlungsziel 2..............ccooiiiiiiiiiee e 35
6.2.2.3 MaBnahmen fir Handlungsziel 3............ccoooiiiiiii e 35

6.3 Handlungsfeld ,Ausbau des Kinder- und Jugendschutzes®.............ccccccconiiiininnnnnn. 36
6.3.1 Handlungsziele fir Handlungsfeld ,,Ausbau des Kinder- und Jugendschutzes* ..36
6.3.2  MaBNANMEN ....oiiiiiii e 36
6.3.2.1 MaBnahmen flr Handlungsziel 1...........ooooiiiii e 36
6.3.2.2 MaBnahmen flir Handlungsziel 2.............cooooiiiiieeee e 36
6.3.2.3 MaBnahmen fir Handlungsziel 3............cooooiiiiii e 36
6.3.2.4 MaBnahmen flr Handlungsziel 4-.............cooooiiiii e 37

6.4 Handlungsfeld ,Lebensweltorientierung®.........ccoooooiiieiiiiiin 38
6.4.1 Handlungsziele fir Handlungsfeld ,Lebensweltorientierung”.............ccccoveeeeeenn. 38
6.4.2  MaBNANMEN ....oiiiiiiiii e 38
6.4.2.1 MaBnahmen flr Handlungsziel 1...........ooooiiiiii e 38
6.4.2.2 MaBnahmen fir Handlungsziel 2.............coooooiiiiiiieeee e 38
6.4.2.3 MaBnahmen flr Handlungsziel 3............coooi e 38
6.4.2.4 MaBnahmen flr Handlungsziel 4............ccooooiiiii e 38
6.4.2.5 MaBnahmen fir Handlungsziel 5............cooooiiiiiiiiee e 39

6.5 Handlungsfeld ,QualitAatsSoffensiVe”..........c.ueii i 40
6.5.1 Handlungsziele fir Handlungsfeld ,Qualitatsoffensive”.............cccccciiiinn. 40
6.5.2  MaBNaNMEN .....coiiiii e 40
6.5.2.1 MaBnahmen fir Handlungsziel 1. 40
6.5.2.2 MaBnahmen flr Handlungsziel 2.............coooiiiiii e 41
6.5.2.3 MaBnahmen fir Handlungsziel 3............cooooiiiiii e 41
7= T T = 1o o 42

Y 113 =g T 43

Seite 4



Vorwort

Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Arbeit der Potsdamer Jugendhilfe erfolgt auf der Grundlage des Kinder- und
Jugendhilfegesetzes - SGB VIII - sowie dessen Landesausflhrungsgesetzen,
gesamtstadtischer sowie jugendhilferelevanter Leitlinien und Konzepte.

Planung innerhalb der Jugendhilfe ist notwendig, um ein sinnvolles, abgestimmtes
Miteinander der verschiedensten Akteurinnen und Akteure zu ermdglichen. Es muss die
Angebotsvielfalt koordiniert und auf neue Bedarfe rechtzeitig reagiert werden. Die rechtliche
Verpflichtung zur Jugendhilfeplanung schreibt § 80 SGB VIII fest. Darin sind neben der
Forderung nach Bestandsaufnahmen auch die Bertcksichtigung von Bedarfen, die
Abstimmung und das Zusammenwirken aller Trager der Jugendhilfe sowie die Beachtung
weiterer Planungen festgeschrieben.

Unabhéangig von einem Planungsschriftstiick erfolgt Planung jedoch permanent durch den
offentlichen und die freien Trager. Besonders wichtig sind daher regelmaBige Abstimmungen
und Fachdiskussionen, um zielgerichtet auf Bedarfe quantitativer und qualitativer Art zu
reagieren. Eine daraus resultierende gemeinsame mittel- und langfristige Rahmensetzung ist
unabléssig und erfolgt mit diesem Konzept und seinem Erstellungsprozess.

Aktuelle Trends, regionale Bedarfe und neue Strategien werden mit diesem Jugendhilfeplan
fixiert und mit Zielen und konkreten MaBnahmen untersetzt ohne eine flexible Umsetzung
einzuengen. Der Plan soll Wegweiser fir die folgenden Jahre sein und dem gesamten
Jugendhilfespektrum unserer Landeshauptstadt Orientierung geben. Durch das
Bevdlkerungswachstum in den letzten und auch kommenden Jahren in unserer
Landeshauptstadt stehen wir dabei vor besonderen Herausforderungen.

Grundsatzlich arbeiten wir mit der Handlungsmaxime, auf aktuellste Erfordernisse und
Herausforderungen familienfreundlich, kinderschitzend und entwicklungsférdernd zu
reagieren. Ein flexibler bedrfnisorientierter und birgerfreundlicher Umgang mit den jungen
Menschen und deren Familien bleibt oberstes Gebot der Jugendhilfe auf der Grundlage
neuester Erkenntnisse der Jugendhilfefachdiskussion. Sicherheit daftr gibt uns ein
regelmaBiger fachlicher Austausch, den wir untereinander und jugendhilfelibergreifend,
sowohl regions- als auch fachbezogen, weiterhin fihren wollen.

Dafir wiinschen wir uns gemeinsam viel Erfolg!

lhre

6 g/kw,, - /A s ot ot
Elona Muller-Preinesberger Reinhold Toélke
Beigeordnete fir Soziales, Jugend, Fachbereichsleiter
Gesundheit und Ordnung Kinder, Jugend und Familie
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Einleitung

1 Einleitung

Die hier vorgelegte Rahmenplanung der Jugendhilfe fur die Landeshauptstadt Potsdam gilt
zunachst far den Zeitraum von 2014 bis 2018 und behalt seine Giltigkeit bis zum Beschluss
eines Folgeplanes.

Grundlage fir die Arbeit der Jugendhilfe ist das Sozialgesetzbuch VIl (SGB VIII) — Kinder-
und Jugendhilfe, deren einzelne Aufgaben und Leistungen hier nicht im Detail wiederholt
werden kénnen. Dargestellt werden die besonderen Potsdamer Herausforderungen, die
unsere Familien und somit auch die Jugendhilfefachkréafte beeinflussen sowie Methoden und
Ideen, wie den Familien und den Gesetzesvorgaben adaquat und zeitgemaB entsprochen
werden kann.

Folgende in den vergangenen Jahren erarbeitete Leitlinien und Konzepte bleiben

handlungsleitende Grundlagen unserer Arbeit:

> Leitlinien der Jugendhilfe der Landeshauptstadt Potsdam'

> Sozialraumorientierte Jugendhilfeplanung und -steuerung?

» Rahmenkonzept zur sozialraumorientierten Jugendhilfeplanung und -steuerung der
Landeshauptstadt Potsdam?®

» Leitlinie ,Die Landeshauptstadt Potsdam ist beispielgebende kinder- und
familienfreundliche Gemeinde* *.

Ein mehrstufiger Diskussionsprozess fand von Januar bis November 2013 statt, um den
Rahmen flr die zukinftige Arbeit der Jugendhilfe, die aus dem Jugendhilfeausschuss und
der Verwaltung des Fachbereiches Kinder, Jugend und Familie (Jugendamt) sowie der freien
Tragerschaft besteht, abstecken zu kdnnen. Hauptabstimmungsgremium ist dabei die
Planungsgruppe der Jugendhilfe (MitgliederGbersicht: Anlage 1), in der sich die
Jugendhilfeplanerin seit 2007 mit Vertreter_innen aus den Arbeitsgemeinschaften nach § 78
SGB VIl (aktuelle Ubersicht dieser Arbeitsgemeinschaften: Anlage 2) zu
Jugendhilfeplanungsthemen austauscht. Hier sind sowohl Fachkrafte aus der 6ffentlichen
und der freien Jugendhilfe vertreten. Neben den Abstimmungen in diesem Fachgremium
fanden zwei Ideenworkshops (09. April und 15. Oktober 2013) statt, an denen sich
Vertreter_innen der Arbeitsgemeinschaften nach § 78 und somit aus allen Feldern und
Regionen der Potsdamer Jugendhilfe in einem Diskurs zu den zukUnftigen
Herausforderungen verstandigten.

Erste Ziele, Handlungsoptionen und UmsetzungsmaBnahmen sind hier dargelegt, ohne
bereits konkret mit Datum, Verantwortung und Auswirkungen ergéanzt zu sein. Dies wird in
einem zweiten Schritt ab 2014 durch die jahrliche Operationalisierung der Ziele in der
Planungsgruppe (siehe auch Evaluation) erfolgen. Wenn man mit und fir Menschen arbeitet,
kann man trotz aller Prognosen nicht fir 5 Jahre im Voraus konkret die aktuellsten und
drangendsten Aufgaben- und Leistungsvolumen abschatzen und muss kurzfristiger in die
konkrete Umsetzungsplanung gehen.

Finanzielle Umféange werden mit der Haushaltsplanung (unter Berucksichtigung der
mittelfristigen Finanzplanung) des Jugendamtes angemeldet.

' Vgl. SVV-Beschluss DS 03/SVV/0517.
2 Vgl. SVV-Beschluss DS 04/SVV/0915.
% Vgl. SVV-Beschluss DS 05/SVV/0435.
*Vgl. SVV-Beschluss DS 06/SVV/0509.
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Handlungsgrundsétze

2 Handlungsgrundsatze

Folgende Handlungsgrundsatze werden auf der Grundlage vorgenannter Gesetzes- und
Potsdamer Konzeptvorgaben unser zeitgemaBes Handeln in der Potsdamer Jugendhilfe in
besonderem MaBe bestimmen:

Proaktiv vor Praventiv vor Reaktiv

Die Zielrichtung unserer Arbeit muss Uberwiegend im vorbeugenden Bereich erfolgen. So
soll der beratende Zugang zu den Familien verstarkt dort ausgebaut werden, wo
regelmaBige Kontakte vorhanden sind. Die Aktivierung der eigenen Kréafte der Familien
(Kompetenzférderung) steht im Vordergrund, wahrend die frihzeitige Unterstitzung im
praventiven Bereich folgt. Dies alles soll die Notwendigkeit der Unterstiitzung in schwierigen
Familienkonflikten (und somit im reaktiven Bereich) zunehmend verringern.

Lebensweltorientierung

Die Lebenswelten der jungen Menschen andern sich in immer kirzeren Abstanden und
werden zunehmend vielfaltiger. Der weltweite Zugang zu Informationen, die rasante
Entwicklung von Technik, die Globalisierung und damit verbundene Segregationsprozesse
stellen uns vor groBe Herausforderungen. Zugleich muss durch einen diesbezlglichen
permanenten Wissenserwerb der Fachkrafte der Jugendhilfe ein verstandnisvoller Zugang
zu unseren Zielgruppen sowie eine zeitnahe Reaktion der Jugendhilfeangebote auf
individuelle Bedurfnisse und neue Bedarfe erreicht werden.

Partizipation

Um Kindern, Jugendlichen und deren Eltern die optimale Aufmerksamkeit und Ernsthaftigkeit
betreffs ihrer Bedlrfnisse entgegenzubringen, sind partizipatorische Arbeitsformen
unerlasslich. Zugleich sind Prozesse mit direkter Beteiligung der Zielgruppen
demokratieférdernd und deren Ergebnisse nachhaltiger. Eine partizipative Haltung ist
Grundlage unserer Arbeit. Uber das Aufgabengebiet des SGB VIII hinaus verstehen sich die
Fachkrafte der Jugendhilfe als Innovator_innen fir den Ausbau von Kinder- und
Jugendbeteiligung in allen Kinder, Jugendliche und deren Eltern betreffenden Feldern.

Inklusion

Die zunehmende Individualisierung unserer Gesellschaft erfordert von der Jugendhilfe die
verstarkte Foérderung von Gemeinschaftsfahigkeit, Toleranz und Weltoffenheit. Dartber
hinaus ist es handlungsleitend, jeden Menschen in seiner Daseinsform (unabh&ngig von
Geschlecht, Herkunft, Religion, Kultur und kérperlicher sowie geistiger Verfassung) zu
akzeptieren und in vorhandenen Gruppen und Einrichtungen zu betreuen, zu beraten, zu
beschéftigen und zu férdern. Eine solche Haltung zu entwickeln, zu leben und zu
prasentieren, muss fir Jugendhilfefachkrafte oberste Maxime sein.
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Quantitative Situation und Trends in der Landeshauptstadt Potsdam

3 Quantitative Situation und Trends in der Landeshauptstadt Potsdam

Laut § 80 SGB VIII sind wir als Trager der Jugendhilfe verpflichtet, den Bestand an
,Einrichtungen und Diensten® darzustellen und die Bedarfe und Bedurfnisse unserer
Zielgruppen in der Entwicklung unserer Angebote zu bertcksichtigen. Deshalb beginnt der
Jugendhilfeplan mit einer zusammenfassenden quantitativen Darstellung von Zielgruppen,
Jugendhilfeangeboten sowie Ubersichten der Leistungserbringer.

3.1 Zielgruppendaten

Auch wenn zu unseren Zielgruppen neben den Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen zunehmend die Eltern gehdren, werden hier vor allem Daten der 0- bis 27-
Jahrigen dargestellt, die uns in unserer planerischen Arbeit Rickhalt geben oder auch zu
adaquaten Schlussfolgerungen aufrufen. Grundlage dieser Zusammenfassung ist ein
ausfuhrliches Statistikdokument, das als Anlagewerk A zur Verfligung steht. Dort sind die
Statistiken und auch Grafiken nach zu verfolgen, die hier nur ausschnittsweise erwahnt
werden kénnen.

3.1.1 Bevdélkerung

Flr insgesamt 42.015 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 0 bis unter 27
Jahren (davon 24.934 minderjahrige und 17.081 volljahrige junge Menschen) bietet die
Landeshauptstadt Potsdam eine vielféltige Palette an Betreuungs-, Beratungs,- Freizeit- und
Unterstitzungsangeboten. Das sind Uber 500 junge Menschen mehr im Vergleich zum
letzten Planungszeitraum (Statistik 2008). Wahrend die Anzahl der Volljahrigen bis 27 Jahre
um 3000 gesunken ist, sind die Minderjahrigen um gut 3500 gestiegen und damit eine
Altersgruppe die bedeutend mehr Aufmerksamkeit z.B. durch Betreuungsangebote bendtigt.

Bevélkerungsbestand und -struktur
von 0 bis 27 Stand 2012

9000

8000
B 0 bis unter 3 Jahre

B 3 bis unter 6 Jahre
6000 —— W6 bis unter 9 Jahre
® 9 bis unter 12 Jahre

7000

5000 —
B 12 bis unter 15 Jahre
4000 + 7676 ® 15 bis unter 18 Jahre
3000 - 6260 A 18 bis unter 21 Jahre
2000 - 21 bis unter 24 Jahre
24 bis unter 27 Jahre

1000 - —

0 _

Abbildung 1 Bevdlkerungsbestand und -struktur im Alter von 0 bis 27 Jahre®

° Vgl. PIA-Online, Bevolkerungsbestand und —struktur, Einwohner nach Altersgruppen in der Landeshauptstadt Potsdam,
Datenquelle: Bereich Birgerservice Zeitbezug: 31.12.2012

Seite 8



Quantitative Situation und Trends in der Landeshauptstadt Potsdam

Die Landeshauptstadt Potsdam wird in den nachsten Jahren weiter wachsen. Das gilt auch
fir die Jugendhilfealtersgruppen.

Bevdlkerungsprognose nach Altersgruppen
von 2010 bis 2021

9000

8000

=== bis unter 3 Jahre

7000 | e 3 bis unter 6 Jahre

6000 — — 7_ ——= 6 bis unter 9 Jahre
_é, 4
5000 - /é‘/ — e 9 bis unter 12 Jahre
1l = —/—
4000 —é—;/ : =12 bis unter 15 Jahre
3000 ="

— === 15 bis unter 18 Jahre
2000 18 bis unter 21 Jahre
1000 21 bis unter 24 Jahre
0 T T T T T T T T T T T ) 24 bis unter 27 Jahre
Q N D N \2) © A D &) QO "
N N N % N & N . N % W% Qv
,\/Q ,»Q q/Q ,\9 ,»Q ,\/Q q/Q ,1/0 ,»Q q/Q ,19 ,\/Q

Abbildung 2 Bevoélkerungsprognose nach Altersgruppen von 2010 bis 2012°

Waéhrend die aktuell gréBten Bevolkerungsgruppen der 21- bis 27-Jahrigen sinken, steigen
die Altersgruppen aller Kinder stetig an. Ab 2019 gilt flr alle Altersgruppen ein Aufwartstrend,
der sich jedoch etwas abschwécht.

3.1.2 Regionale Besonderheiten

Auf der Grundlage des Stadtverordnetenbeschlusses zur ,Sozialraumorientierten
Jugendhilfeplanung und —steuerung® richtete sich die Betreuung der Zielgruppen auf sechs
Sozialrdume aus, die nach wie vor die Grundlage unseres sozialrdumlichen Handelns sind.
So kann auch die Anzahl verschiedener Bevdlkerungsgruppen ortsgetreuer analysiert
werden, sind Problemlagen direkter wahrnehmbar und kénnen Bedarfe passgenauer
gedeckt werden. Der unter 3.1.1 dargestellte Potsdamer Bevélkerungsbestand der 0- bis
unter 27-Jahrigen verteilt sich nicht proportional auf alle Sozialrdume. Auffallig ist jedoch,
dass in allen Jugendhilfealtersgruppen der Sozialraum Ill (Potsdam West, Innenstadt und
Nordliche Vorstadte) den Spitzenplatz einnimmt.

6 Vgl. PIA-Online, Bevolkerungsprognose nach Altersgruppen flr die Landeshauptstadt Potsdam bis 2030 Datenquelle:
Landesamt fir Bauen und Verkehr und Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg
Zeitbezug: 31.12.2010- 31.12.2030
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Quantitative Situation und Trends in der Landeshauptstadt Potsdam

Altersgruppen 0 bis 21 Jahre
- sozialrdumlich am 31.12.2012

1400
1200
® | Nordliche Ortsteile, Sacrow
1000
= || Potsdam Nord
800
m |l Potsdam West, Innenstadt,
600 Nordliche Vorstadte
® |V Babelsberg, Zentrum Ost
400
mV Stern, Drewitz, Kirchsteigfeld
200
m V| Schlaatz, Waldstadt | und I,
0 Potsdam Std

0 bis 3 bis 6 bis 9bis 12 bis 15 bis 18 bis
unter 3 unter 6 unter 9 unter 12unter 15unter 18unter 21
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre

Abbildung 3 Sozialraumliche Darstellung der Jugendhilfealtersgruppen’

Neben den 6 Sozialrdumen kdnnen nach einer stadtverwaltungsweiten Statistikentwicklung
mit allen Planer_innen inzwischen 18 Planungsraume (Ubersicht der Planungsrdume auf
Seite 7 der Anlage A) genutzt werden, die ein differenziertes Bild auf Stadtraume zulassen und
deshalb auch bei den Berechnungen und Prognosen der Jugendhilfe Anwendung finden. Der Service
des Bereiches Statistik und Wahlen ermdglich dabei die kleinrdumige Datenauswertung zu
verschiedensten Themen.

Daher kann fur jeden einzelnen Planungsraum mit Blick auf unsere Jugendhilfealtersgruppen
vorherberechnet werden, wo welcher Betreuungsbedarf voraussichtlich steigen wird.

Besonderes Augenmerk hinsichtlich Kita-

Platzbedarfen haben daher die Stadtgebiete Altersgruppen im Planungsraum

201 Bornim, Bornstedt, Nedlitz, Am

des Sozialraumes 2. Ruinenberg, Rote Kasernen
Besonderen Handlungsdruck gibt es bei den | ;44
steigenden Hortbedarfen in den 900 L3
Planungsrdumen 201 (Bornim, Bornstedt, \
Nedlitz, Am Ruinenberg, Rote Kasernen) und | 8%° g
9 ) \ / =12 bis unter

501 (Am Stern), wo in Kooperation mit dem | 700
Bereich Bildung und Sport im | 600 - '
Schulentwicklungsplan die Notwendigkeit der | 5 14 bis unter

. . 18 Jahre
Errichtungen neuer Schulen mit Horten
400 1 18 bis unter
dargelegt wurde.
300 — 21 Jahre

14 Jahre

Besonderheiten lassen sich im Planungsraum e

102 (Neu Fahrland, Fahrland, Satzkorn, | 200 - 21 bis unter
Marquardt, Uetz-Paaren) feststellen, wo alle | 100 27 Jahre
Kita-Altersgruppen von 0 bis 12 Jahren 0 4+

gleichsam ansteigen, im Planungsraum 202 S L 6{9 Q(,\ S

(Eiche, Grube, Golm) steigen alle VoY v v Y

Kindergarten- und Hortkinderzahlen steil nach - appildung 4 Altersgruppen im PR 201

! Vgl. PIA-Online, Bevolkerungsbestand und —struktur, Einwohner nach Altersgruppen in der Landeshauptstadt Potsdam,
Datenquelle: Bereich Birgerservice Zeitbezug: 31.12.2012
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Quantitative Situation und Trends in der Landeshauptstadt Potsdam

oben. Leichte Krippenkinderabnahmen sind fur innenstadtische und Babelsberger Raume
prognostiziert, die aber den starken Anstieg in den anderen Planungsrdumen nicht
anndhernd auffangen  kénnen. Deshalb ist der Aus- und Neubau von
Kindertageseinrichtungen auch in der ndchsten Planungsperiode eine Notwendigkeit.

Far die 12- bis unter 18- Jahrigen ist in keinem einzigen Planungsraum ein Abwartstrend zu
verzeichnen, lediglich an wenigen Orten stagniert diese Altersgruppe. Regelrecht rasant
steigt die Altersgruppe der 14- bis unter 18-Jahrigen im Planungsraum 201 (Bornim,
Bornstedt, Nedlitz, Am Ruinenberg, Rote Kasernen), wo sich die Anzahl der Teenager von
400 bis 2021 auf 800 verdoppelt.

Far Ausbau und Angebotsneubau ist hier rechtzeitig auf diese Prognosen zu reagieren. Um
diesen Ausbau mdoglichst bedarfsgerecht zu gestalten, werden innerhalb des
Planungszeitraumes Realitdtstberprifungen und Prognoseanpassungen vorgenommen

FAZIT: Es gibt immer mehr Familien mit Kindern und Jugendlichen in der Landeshauptstadt
Potsdam. Daher wird die Nachfrage nach Angeboten und Diensten steigen, dem die
Jugendhilfe gerecht werden muss. Optimalerweise entstehen zusatzliche Einrichtungen und
Projekte rechtzeitig und nicht erst beim Erreichen der jeweiligen Hochstwerte.

3.1.3 Spezielle Zielgruppen

Statistisch gesehen lassen sich die Zielgruppen der Jugendhilfe aus verschiedenen
Blickwinkeln betrachten. Zum einen kann auf der Grundlage der Angebotsfelder des SGB
VIl unterschieden werden. Es gibt zahlenmaBige Darstellungen und Ubersichten von
Familien, die Kindertagesbetreuungseinrichtungen oder Angebote der Hilfen zur Erziehung
nutzen. Auch in der Offenen Jugendarbeit wurde das Nutzungsverhalten analysiert.
Innerhalb der Jugendhilfe wurde in den letzten Jahren u.a. auch erfasst, wie viele Menschen
spezielle Angebote wie z.B. Beratungen nutzen.

Die Kita-Zielgruppen haben zu einen durch das Bevdlkerungswachstum einen Anstieg zu
verzeichnen, zum anderen fihrt ein verstarktes Nutzungsverhalten (d.h. hdhere
Betreuungsquoten) dazu. Einen gravierenden Anstieg verzeichnen wir bei der Nutzung der
Kindertagesbetreuungsangebote flir die Altersgruppe der 0- bis unter 3-Jahrigen. Hier ist die
Quote von 43% in 2007 auf 65% in 213 gestiegen.

Einige Eltern bendtigen Unterstitzung bei der Erziehung ihrer Kinder. 2012 wurden 1.268
Hilfen zur Erziehung in Anspruch genommen. Am 31.12.2012 betrug die Summe der 0- bis
21-Jahrigen in Potsdam 28.079. Wenn diese Werte in einen Zusammenhang gebracht
werden, dann erhielten 4,5 % der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen Hilfe zur
Erziehung. Fir minderjahrige und volljahrige junge Menschen wurden insgesamt 806
ambulante Hilfen in 2012 gewahrt, davon 398 flexible Hilfen und in 123 Hilfeplanverfahren
wurde Erziehungsberatung als geeignete Unterstitzungsmethode gewahlt. Im gleichen
Zeitraum wurden bis zu 294 Potsdamer Kinder, Jugendliche und junge Erwachsenen in einer
stationdaren Unterbringung der Jugendhilfe betreut.

Abgesehen davon entstehen Bedarfe aus besonderen Situationen der Familien oder auch
durch Kulturzugehdrigkeiten und Lebensweisen. Um mdglichst bedarfsgerecht zu versorgen
werden Statistiken u.a. zum Gesundheitszustand, zum Drogenkonsum und zur Herkunft
(Integrationsmonitoring) unserer Zielgruppen ausgewertet, die federfihrend in anderen
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Fachbereichen der Stadtverwaltung erstellt werden. Ergédnzend erhebt die Jugendhilfe auch
selbst, so z.B. zur Anzahl der Kinder mit Migrationshintergrund in den Kitas.

Daraus schlussfolgernd sind folgende Fakten aktuell bedeutend:

>

Durch das Bevodlkerungswachstum allgemein ist der prozentuale Anteil von
Migrant_innen® in Potsdam in den letzten Jahren nicht gestiegen. Seit 2013 steigt die
Zahl der zugewiesenen Fllchtlinge, besonders von Familien mit Kindern.

Am Schlaatz leben planungsraumlich gesehen die meisten Migrant_innen ohne
deutschen Pass.

Wahrend noch vor drei Jahren lediglich einige Kitas Kinder mit Migrationshintergrund
betreuten, waren es am 01.12.2012 bereits 88% aller Kitas.

Wahrend die Problematik des ,Uber- und Untergewichtes® in der Altersgruppe der
einzuschulenden Kinder abnahm, ist ein Anstieg der emotionalen und sozialen
Stérungen zu verzeichnen.

Sprach- und Sprechstérungen werden bei den Einschulungsuntersuchungen seltener
diagnostiziert, seit in den Vorschulgruppen der Kitas Sprachtests und
Sprachférderungen stattfinden.

Wahrend bei Familien mit niedrigem Sozialstatus mehr emotionale und soziale
Stérungen sowie Sprach- und Sprechstérungen festgestellt werden, wird bei Familien
mit hohem Sozialstatus seltener geimpft.

Einen besonders hohen Sprachférderbedarf haben die Kita-Kinder im Sozialraum V
gefolgt von den Sozialrdumen Il und VI.

Kinder mit Migrationshintergrund haben zum Einschulungszeitraum statistisch einen
héheren Sprachférderbedarf als Kinder ohne Migrationshintergrund.

3.2 Angebote der Jugendhilfe

3.2.1 Ubersicht einrichtungsbezogener Regelangebote (Stand 31.08.2013):

In der Landeshauptstadt Potsdam arbeiten fir Kinder, Jugendliche und Familien:

>

VVVVYYYVYVVYY A\ 4

Y VvV

118  Kindertagesbetreuungseinrichtungen (Kitas), d.h. Krippen, Kindergarten und
Horte, bei 48 freien Tragern, davon 115 Kitas bei 45 Tragern im Bedarfsplan
der LHP,

72 Tagespflegepersonen mit 364 Platzen (bei 4 freien Tragern und eine private
Tagespflege),

4 padagogisch begleitete Spielgruppen bei 3 freien Tragern

7 Andere Kinderbetreuungsangebote (Aki) bei 7 freien Tragern

1 Eltern-Kind-Gruppe in freier Tragerschaft

2 Kinder- und Familienzentren bei 2 freien Tragern,

60 Einrichtungen und Angebote zur Hilfe zur Erziehung (bei 14 freien Tragern),

18 Kinder- und Jugendklubs (bei 16 freien Tragern),

1 betreuter Abenteuerspielplatz (bei einem freien Trager),

10 Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter (bei einem freien Trager),

6 StraBensozialarbeiterinnen und StraBensozialarbeiter (bei einem freien
Tréager),

1 FuBballfanprojekt (bei einem freien Trager),

2 Einrichtungen des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes (far

& Gemeint sind hier Menschen ohne deutschen Pass.
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Medienkompetenz und Suchtprévention - bei 2 freien Tragern),
Einrichtung fur Freizeitgestaltung / Bildung (bei 1 freien Trager),
Einrichtung fir Jugendverb&nde, -organisationen und -vereine sowie
Stadtjugendring einschlieBlich Kinder- und Jugendbdiro.

YV V V

AuBerdem arbeiten mit finanzieller Unterstitzung und Beratung der Jugendhilfe:
eine Einrichtung fiir Sozio- und Jugendkultur,

eine Koordinierungsstelle Kinder- und Jugendsport,

das Planetarium

der Fanfarenzug Potsdam sowie

vier Blindnisse flr Familie.

YV VV VY

Zur Darstellung dieser umfangreichen Angebotspalette haben die freien Trager Profile ihrer
Einrichtungen erstellt, die als Anlage B zu einem separaten Ubersichtwerk die statistische
Datenlage der Potsdamer Jugendhilfelandschaft komplettieren. Im Sinne einer guten
Offentlichkeitsarbeit kann diese Ubersicht auch gesondert verwendet und wie der Plan und
die Statistikanlage A digital unter www.Potsdam.de abgerufen werden.

3.2.2 Ubersicht beratungs- und projektbezogener Angebote

In Verantwortung des o&ffentlichen Trager der Jugendhilfe sind folgende Angebote zu
benennen:

Bundeselterngeldstelle,

BabybegriBungsdienst,

Kita-Erstberatungsstelle ,Kita-Tipp*,

Adoptionsvermittlungsstelle in Kooperation mit Potsdam-Mittelmark und
Havelland

Mitarbeiterinnen der Jugendhilfe im Strafverfahren,

YV V VYV

\4
w

Hoéhe der Gesamtauszahlungen vom Bundeselterngeld
Jahresiibersicht 2007-2012

18.000.000 €
16.000.000 €

14.000.000 € 12.896.589 €
11.838.274 €

~706.982 €
13.584.380 € 142

12.000.000 €

10.000.000 €

8.000.000 €

6.000.000 € 4439367 €

4.000.000 €

2.000.000 €
0€

2007 2008 2009 2010 2011 2012

Abbildung 5 Hohe der Gesamtauszahlungen vom Bundeselterngeld 2007 - 2012°

9 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie, eigene Statistik
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Anhand der Auszahlungssummen des Bundeselterngeldes wird deutlich, wie Potsdam mit
seinen jungsten Bulrger_innen wachst. Dieses Wachstum ist sehr durch Zuwanderung junger
Familien gekennzeichnet. Dies begrindet den Bedarf der Einrichtung einer qualifizierten
Kita-Erstberatung durch den Kita-Tipp.

Der BabybegriBungsdienst besuchte im Jahr 2012 1485 Potsdamer Familien mit einem
Saugling. Zwischen 2009 und 2012 wurden durchschnittlich Uber 86 % der Familien mit
einem Neugeborenen erreicht und bekamen neben Informationsgesprachen eine
BegriBungsmappe mit wertvollen Unterlagen betreffs familienbezogenen Angeboten.

Der Kita-Tipp hatte 2012 Uber 9000 Buirger_innenkontakte mit unterschiedlichem
Zeitaufwand. Ob Erstberatung, Begleitung der Kita-Platzsuche, Rechtsanspruchsprifung
oder sonstige Beratungen, dieser Jahresumfang lasst sich in 760 Kontakte im Monat, d.h. 38
pro Arbeitstag umrechnen.

Die Mitarbeiterinnen der Jugendhilfe im Strafverfahren betreuten 2012 insgesamt 471
straffallige Potsdamer Jugendliche und junge Erwachsene im Rahmen eines Strafverfahrens.
Jahrlich werden einige dieser jungen Menschen in den Gruppenkurs und in Einzeltrainings
mit Antiagressivitatstraining vermittelt.

Die GrdBenordnungen von Amtsvormundschaften, Pfleg- und Beistandschaften sind in den
letzten 5 Jahren stabil. Hier ist vor allem die qualitative Herausforderung auf Grund einer
neuen Gesetzeslage gewachsen. Pro Mlndel sind nun monatliche Kontakte vorgeschrieben.
Die Amtsvorminder in Potsdam betreuen ca. 20 Mdndel und Ubernehmen auBerdem
Beistandschaften und fihren Beurkundungen durch. Die Beurkundungen und
Unterhaltsvorschusszahlungen haben eine steigende Tendenz.

Darliber hinaus werden jahrlich Projekte auf der Grundlage der Jugendférderrichtlinie
gefdrdert, im Jahr 2013 waren es 29 Projekte verschiedener freier Trager. Seit 2012 sind 61
Projekte an 33 Schulen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket durchgefiihrt worden. Fiir eine
sinnvolle Feriengestaltung werden zum einen bei Bedurftigkeit Zuschisse flr
Kinderferienfahrten gewahrt zum anderen férdert die LHP jahrlich einen Ferienpass, worin
viele sinnvolle und anspruchsvolle Freizeitangebote in einem kindgerechten Plan
verdffentlich werden.

Waéhrend die Adoptionsvermittlungsstelle in Kooperation mit Potsdam-Mittelmark und
Havelland als eine gemeinsame Fachstelle in der Landeshauptstadt Potsdam tétig ist, haben
sich fir das Thema Pflegekinderdienst die Landeshauptstadt Potsdam mit Potsdam-
Mittelmark zusammengeschlossen. Dieses gemeinsame Angebot des Pflegekinderdienstes
hat seinen Sitz in Werder unter der Federfihrung von Potsdam-Mittelmark. Aus diesem
Grunde ist es im Folgenden nicht als Potsdamer Angebot dargestellt.

3.3 Anbieter von Jugendhilfeleistungen

Als Anbieter verstehen wir im Rahmen von Jugendhilfeleistungen die Trager der Jugendhilfe,
wobei die kommunalen Anbieter als 6ffentlicher Trager der Jugendhilfe bezeichnet werden.
GemaB dem § 4 SGB VIII sollen 6ffentlicher und freie Trager nicht nur ,partnerschaftlich
zusammenarbeiten® sondern ,geeignete Einrichtungen, Dienste und Veranstaltungen von
anerkannten Tragern der freien Jugendhilfe® betreiben lassen anstatt es vorrangig in
kommunaler Tragerschaft zu belassen. Diesem Pluralititsgedanken ist Potsdam schon seit
10 Jahren aufs Intensivste gefolgt und fiihrt daher keine Kitas, Betreuungen der Hilfen zur
Erziehung oder Jugendférderangebote in éffentlicher Tragerschaft.
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3.3.1 Ubersicht des offentlichen Tragers der Jugendhilfe

Der offentliche Trager der Jugendhilfe ist das Jugendamt, welches gena3 SGB VIII aus dem
Jugendhilfeausschuss und der Verwaltung des Jugendamtes besteht. Letztere heift in der
Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Potsdam ,Fachbereich Kinder, Jugend und Familie®.
Dieser umfasste Ende 2013 knapp 112 Stellen, was ein Wachstum seit 2009 um ca. 19
Stellen bedeutet.

Die Verteilung der Aufgaben ist im Organigramm (Anlage 3) nachzulesen.

3.3.2 Ubersicht der freien Trager der Jugendhilfe

Wie viele freie Trager fur die Menschen der Landeshauptstadt Potsdam tatig sein, l&sst sich
nicht exakt beziffern, das es auch Einrichtungen gibt die wir nur fir einen kurzen Zeitraum
nutzen. Die Trager mit denen wir regelmaBig in Kontakt stehen, die von der Verwaltung
finanziert werden bzw. mit denen auch ein Fachaustausch stattfindet oder die eine
Anerkennung als freier Trager der Jugendhilfe laut § 75 SGB VIII haben, umfassen
statistisch gesehen die Potsdamer freie Jugendhilfelandschaft.

Diese 77 freien Trager verteilen sich nach den Angeboten: Kita, Jugendférderung und Hilfe
zur Erziehung sowie anerkannter freier Trager der Jugendhilfe. Einige Trager bieten auch in
mehreren Feldern Leistungen an bzw. haben dazu auch eine Anerkennung (Ubersicht in der
Anlage 4).
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4 Qualitative Entwicklungen, Herausforderungen und Trends

Die aktuellen Herausforderungen, die hier beschrieben werden, stellen nur einen Ausschnitt
aus der breiten Palette der Jugendhilfe dar. Es geht vor allem um neue Themen im
gesamtgesellschaftlichen Kontext, um besondere Lebenssituationen und Entwicklungen, die
unsere Zielgruppen beeinflussen. Daraus erwachsen Bedarfe, die wir in unserer Arbeit
berlcksichtigen und wonach wir die Angebote neu ausrichten missen. Dabei ist auch der
Blick auf bundesweite Entwicklungen sowie der Abgleich zu den festgestellten Trends in der
Landeshauptstadt Potsdam notwendig. Um selektiv lesen zu kdnnen, werden in den
nachsten Kapiteln die zusammenfassenden Darstellungen der Herausforderungen aus dem
14. Kinder- und Jugendbericht kursiv geschrieben. So kann die/der jugendhilfeversierte
Leser_innen bei Bedarf diese Uberspringen und sich auf die stadtischen Darstellungen
konzentrieren. Die kommunalen Herausforderungen sind im Wesentlichen von den AGs
nach § 78 SGB VIl identifiziert worden.

,Eine der zentralen Thesen des 14. Kinder- und Jugendberichtes (14. KJB) lautet,
dass die Kinder- und Jugendhilfe in der Mitte der Gesellschaft angekommen ist. (...)
Zum einen werden die Angebote der Kinder- und Jugendhilfe — von der
Kindertagesbetreuung (ber Beratungs- und Bildungsangebote fir Familien und
Jugend(sozial)arbeit bis zu den erzieherischen Hilfen — quantitativ immer stdrker und
selbstversténdlicher von jungen Menschen und Familien bendtigt und genutzt.“"°

Ziel der Jugendhilfe in Potsdam ist die frihzeitige Bereitstellung von Angeboten und
Einrichtungen und eine damit verbundene praventive oder sogar aktivierende Wirkung, um
Familien zu stitzen und zu férdern. Natirlich ist oft auch die Beratung, Begleitung und
Hilfeleistung in Konfliktfallen unumganglich. Die Potsdamer Bevdlkerung hat sich nicht nur
quantitativ sondern auch qualitativ erweitert, das heiBt immer mehr Menschen mit
unterschiedlichster Herkunft, Weltanschauung, sexueller Orientierung und
Gesundheitsstatus erwarten eine adaquate Kontaktaufnahme und Beratung / Begleitung von
uns. Wissen, Kompetenzen und Grundhaltungen der Fachkrafte missen mit den
Herausforderungen einhergehen, die daraus erwachsen.

In den vergangenen fiinf Jahren haben neue gesetzliche Grundlagen die (Neu)Ausrichtung
unserer Arbeit in der 6éffentlichen und freien Jugendhilfe gefordert. Allen voran ist dabei das
Bundeskinderschutzgesetz — BKiSchG vom 22. Dezember 2011 zu nennen.

Die Neuregelungen zur Qualitatsentwicklung in den §§ 79, 79a SGB VIII erfordern einen
umfassenden Qualitatsdiskurs sowie den Aufbau eines Fachcontrollings fir alle
Arbeitsfelder, das eng mit dem Finanzcontrolling zu koppeln ist. Da diese strategische
Aufgabe dem offentlichen Trager der Jugendhilfe zugeordnet wurde, muss im Fachbereich
Kinder, Jugend und Familie Uberprift werden, wie sowohl strukturell, personell als auch
fachlich diesem Auftrag entsprochen werden kann.

,Viele der ausgeweiteten Jugendhilfeleistungen — z.B. Frihe Hilfen, Familienbildung,
Sozialpddagogische Familienhilfe — zielen gerade darauf, Eltern in die Lage zu
versetzen, das kostbare Gut Kind mdglichst optimal férdern zu kénnen. Der

" Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukiinftige
Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 173.
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Wohlfahrtsstaat, der stidrker als bisher auf Beeintrdchtigungen des Kindeswohls
achtet, ist gegentber Erziehungsleistungen von Eltern dabei zunehmend skeptisch
eingestellt. Einerseits férdert er Elternkurse, friihe Hilfen sowie Bildung, Betreuung
und Erziehung in der 6ffentlichen Kindertagesbetreuung. Andererseits kontrolliert er
aber auch die private Erziehung durch Vorsorgeuntersuchungen und
Sprachstandserhebungen sowie durch ein dichteres Netz an erzieherischen Hilfen.“"’

Neue Jugendhilfeleistungen erfordern ausgebildetes Personal, demnéachst in die
Altersruhephase ausscheidende Fachkrafte sind zu ersetzen — diese Herausforderung
wachst stetig, denn schon seit einiger Zeit gibt es in der Potsdamer Jugendhilfe einen
Fachkraftemangel. Auch wenn die Ausbildung neuer Padagog_innen flr verschiedenste
Jugendhilfefelder keine kommunale Aufgabe darstellt, kdnnen sich die Trager dieser
Thematik nicht entziehen und unterstitzen deshalb die praxisorientierte Qualifizierung der
Lehrinhalte Potsdamer Ausbildungsstatten. Neben dem Fachkraftemangel an sich hat sich
leider in der Praxis gezeigt, dass junge Ausgebildete oft nicht mit dem notwendigen
Rustzeug in die Arbeit, z.B. als Erzieher_innen, einsteigen. Es muss konstatiert werden,
dass trotz steigender Anforderungen an das padagogische Personal der Jugendhilfe keine
diesem Anstieg entsprechende Verglitung des Personals durch die Tarifvertragsparteien
gesichert ist.

Die Herausforderung ,Demografischer Wandel® erfordert den Ausbau einer
familienfreundlichen Politik, damit durch Zuwanderung junger Familien und steigender
Geburtenrate kein extremes Ungleichgewicht zwischen jungen und alten Menschen entsteht.
Hier ist die Landeshauptstadt gut aufgestellt. Entgegen allen anderen bundesweiten
Entwicklungen nimmt die Zahl der Kinder in der Landeshauptstadt Potsdam konstant zu,
Uberwiegend durch den Anstieg der Zuwanderung - vor allem von Familien mit jingeren
Kindern. Damit geht ein durchgehend steigender Bedarf an Betreuung, Versorgung und
Beratung, wie unter 2 aufgefiihrt, einher. Sich neben dem quantitativen Angebotsausbau
auch auf die Verbesserung der Qualitat - und hier mindestens auf die gesetzlich geforderten
Qualitatsdiskurse — zu konzentrieren, ist eine der groBen Herausforderungen der Jugendhilfe
der Landeshauptstadt Potsdam.

Spezielle Herausforderungen ausgewéhlter Arbeitsfelder der Jugendhilfe:

4.1 Kinderschutz und Friihe Hilfen

,Mit den Frihen Hilfen ist im Leistungsbereich der Familienférderung innerhalb
weniger Jahre ein neues Unterstitzungsfeld zwischen Schwangerenberatung,
nachgeburtlicher Gesundheitsfiirsorge, Familienbildung und —beratung sowie den
Hilfen zur Erziehung bzw. den Hilfen in Notsituationen gem. § 20 SGB VIl entstanden
und rechtlich im Bundeskinderschutzgesetz gerahmt worden, das sich an alle
Familien mit Sduglingen und Kleinkindern richtet, aber auch beansprucht, intensivere
Hilfen im Sinne des Kinderschutzes fir (berforderte Mdtter und Véter
bereitzustellen.®

Der kontinuierliche Ausbau des Kinderschutzes bleibt eine zentrale Aufgabe in der
Qualitatsdiskussion der Jugendhilfe. Der Fachbereich Kinder, Jugend und Familie hat 2012

" Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukinftige

Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 174
"2 Ebenda, S. 175.
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die Stelle eines Koordinators Kinderschutz eingerichtet. Die im Bundeskinderschutzgesetz
vom 01.01.2012 gestellten Anforderungen zum Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung in
den §§ 8a und 72a SGB VIl wurden und werden in den neuen Vereinbarungen zwischen
dem offentlichen Trager der Jugendhilfe und den freien Tragern festgeschrieben.

Problematisch ist die Férderung von Projekten aus dem Bundesbudget fir Frihe Hilfen. Das
Bundesprogramm hat die Alterseinschrankungen der Zielgruppe von 0 bis 3 Jahren fest
geschrieben. Zu férdernde Projekte diirfen noch nicht mit der Arbeit begonnen haben. Damit
werden vorhandene und flr weitere Altersgruppen etablierte Projekte ausgeschlossen.

Regelungen zum Einsatz von nsoweit erfahrenen Fachkraften® sind in einem
Konzeptentwurf formuliert und werden zeitnah umgesetzt. Auf diese Weise soll die
unterstitzende Beratung fir alle Personen, die beruflich im Kontakt mit Kindern und
Jugendlichen stehen, gewéhrleistet werden.

Der Arbeitskreis Kinderschutz ist mittlerweile auf Gber 20 mitwirkende Vertreterinnen und
Vertreter aus vielen relevanten Bereichen, die beruflich im téglichen Kontakt zu Kindern
stehen, erweitert worden. Dazu gehdéren u.a. Vertreter_innen aus Gesundheit, Recht,
Ordnung, Schule und Jugendhilfe. In diesem interdisziplindren Netzwerk sind die prioritéren
Aufgaben die Entwicklung von Verfahren im Zusammenwirken im Kinderschutz sowie die
Gestaltung eines gemeinsamen Kinderschutzkonzeptes fir die Landeshauptstadt Potsdam.

Das Netzwerk ,Gesunde Kinder und Familien“ wurden nach SVV-Beschluss 2008 gegriindet
und im Bereich Gesundheit angesiedelt. Es arbeitet in Hinblick auf die Erflllung der
Aufgaben geméaB des § 3 BKiSchG und ist damit ein Baustein des Kinderschutzes. Das
Netzwerk verfolgt einen gesundheitsférderlichen Ansatz, in dem die Familien mit ihren
Kindern in den gesellschaftlichen Mittelpunkt gestellt werden. Durch Angebote, wie u.a. die
Familienbegleitung durch ehrenamtliche Familienlotsen, trégt das Netzwerk zur Stérkung der
Erziehungskompetenzen der Eltern bei und stabilisiert damit die Eltern-Kind-Beziehung.

Neben der auszubauenden Netzwerkarbeit verfligt die Landeshauptstadt Potsdam Uber den
Baby-BegriBungsdienst, der die Potsdamer Eltern, die kurz zuvor Familiennachwuchs
erhielten, mit einer qualitativ hochwertigen Informationsmappe besucht. Hier wird ebenso
proaktiv und praventiv agiert wie in den beiden Familienangeboten Eltern-Kind-Zentrum am
Stern und Familienzentrum am Schlaatz. Die hohe Erreichbarkeit junger Familien ist ein
weiterer Baustein der Potsdamer Kinderschutzarbeit.

4.2 Kindertagesbetreuung

,Die Kindertagesbetreuung in Einrichtungen und Tagespflege ist das mit Abstand
gréBte Aufgabengebiet der Kinder- und Jugendhilfe (...)."*

In Potsdam erreichen wir im Rahmen der Kindertagesbetreuungsangebote die meisten
Familien: 65 % der 0- bis unter 3-jahrigen Kinder, 96 % der 3- bis unter 6-jahrigen Kinder und
65 % der 6- bis 12-Jahrigen besuchen eine Kita (ja nach Alter Krippe, Kindergarten bzw.
Hort) oder ein Tagespflegeangebot (in der Landeshauptstadt Potsdam nur flr die
Altersgruppe 0 bis unter 3 Jahre). Fir die wachsende Stadt ist es eine Herausforderung,

13 Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukinftige

Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 176.
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neben den neuen Platzen auch die damit verbundene Qualitat zur Verfligung zu stellen, d.h.
sowohl geeignete Raume und Orte fir neue Einrichtungen als auch das fir die Arbeit mit
Kindern gut qualifizierte Personal zu finden. Nach Potsdam ziehen zum einen Familien, in
denen meist beide Eltern einer Beschaftigung nachgehen (méchten), zum anderen kommen
sie aus allen Bundeslandern Deutschlands und auch aus anderen L&ndern. Daher
erwachsen neben dem Wunsch nach einem wohnortnahen Tagespflege-/ Kita-Platz auch
weitere Ansprlche, z.B. zlgige Betreuungsplatz-Vermittlung mitten im Kita-dahr, Wunsch
nach speziellen Profilen padagogischer und religiéser Ausrichtung, nachvollziehbar guter
Betreuungsqualitat, Notwendigkeit einer Betreuung Uber 18:00 Uhr hinaus. Mit seinem
Beratungsangebot des Kita-TIPP kann die Landeshauptstadt Potsdam hier die meisten
Fragestellungen lésen, muss aber trotz groBer Trager- und Profilpalette der Tagespflege-
und Kita-Angebote, wobei bereits 10 Kitas langer als 18:00 Uhr &ffnen, noch die
Herausforderung meistern, auf Spezial- und Sonderwiinsche immer wieder erfolgreich
reagieren zu kdnnen. Dabei kann die Qualifizierung der 2013 erstellten Kita-Datenbank
hilfreich sein, die auch den Eltern mit einem Internet-Suchportal aktuellste Fakten zur
Betreuungslandschaft bietet.

Der zunehmend individuellere Anspruch der Eltern in Bezug auf Betreuungswiinsche far ihr
Kind und der Bedarf nach Mehrsprachigkeit stellt die Kitas vor weitere wachsende
Herausforderungen. Eine wachsende Zahl von Betriebs-Kitas in der LHP regiert auf spezielle
Betreuungsbedurfnisse ihrer Mitarbeiter_innen und komplettiert die breite Palette von Kita-
Profilen in der LHP.

DarlUber hinaus erfordert das Thema Inklusion viel Zusatzwissen bei den Erzieher_innen,
abgesehen vom Umgang zu speziellen Bedarfen einiger Kinder auch zu Rechtsgrundlagen.
Neben der Férderung der Pilot-Inklusionsschulen seitens des Landes Brandenburg muss
auch eine Gleichstellung fur die Horte dieser Schulen erfolgen. Hier erwarten wir dringend
Regelungen seitens des Landes.

,In den vergangenen rund zehn Jahren fand in den Kindertageseinrichtungen zudem
ein Qualifizierungsschub durch die Einfihrung von Bildungs- beziehungsweise
Orientierungspldnen statt. Dies geschah vor dem Hintergrund der deutlich
gewachsenen gesellschaftlichen Aufmerksamkeit fiir die friihkindliche Bildung.*

Die zunehmend geringere Sprachkompetenz der Einschiler lieB Bund, Land und Kommune
verschiedene Projekte installieren, um die Fachkrafte in den Kitas in die Lage zu versetzen,
die Kinder zu férdern und auch den Ubergang in die Schule zu erleichtern. Seit 2008 werden
Kita-Erzieher_innen in der Landeshauptstadt Potsdam qualifiziert, um ein Jahr vor der
Einschulung Sprachstandsfeststellungen vorzunehmen und bei Bedarf im Nachgang Kinder
zielgerichtet zu férdern.

Verlassliche und fiir die Kindesentwicklung férderliche Ubergangen von Tagespflege zur Kita
und von dieser zu Schule und Hort sind unabh&ngig von Einrichtungen und Tragerschaften
sicher zu stellen und zu qualifizieren. Sowohl die bereits erstellten Kita-Qualitatsparameter
als auch die im Rahmen des Bertelsmannprojekies aktuell in Aussicht gestellten

1 Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukinftige

Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 177.
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Qualitatsstandards missen Beriicksichtigung finden in einer modernen zeitgeméaBen den
0.g. Ansprichen gerecht werdenden Kitapraxis in der Landeshauptstadt Potsdam.

Als weitere Herausforderung gilt es Angebote zu installieren, die es berufstatigen Eltern
ermdglicht Familie, Pflege und Beruf optimaler zu bewaltigen. Konzepte, die eine
wohnortnahe Kita-Betreuung und ebenso die ambulante, (teil)stationdre Pflege von
hochbetagten Burger_innen an gleichen Standorten anbietet, kénnten hier berufstétige
Potsdamer_innen unterstitzen, die sowohl kleine Kinder als auch pflegebedirftige Eltern
betreuen.

4.3 Jugendarbeit / Jugendsozialarbeit

,Die Angebote und Aktivitétsfelder der Jugend(sozial)arbeit sind sehr vielféltig. (...)
Zukunftsfeld der Kinder- und Jugend(sozial)arbeit ist ihr Verhéltnis zur Schule, die
zunehmend ganztdgige Angebote bereithédlt und erkannt hat, dass eine Schule als
Lebensort mehr sein muss als ein Ort des Unterrichtens.*

Vor allem das Thema ,Sozialarbeit an Schule” steht vor einer Neuausrichtung in der
Landeshauptstadt Potsdam. Nach dem eher einseitigen Blick auf die Ressource
~Schulsozialarbeit®, die ein Angebot seitens der Jugendsozialarbeit darstellt, ist erreicht
worden, dass sich das System Schule gemeinsam mit der Jugendhilfe verstandigt, wie neue
Herausforderungen am Lebensort Schule gemeinsam zu meistern sind. Ein gemeinsam von
den Akteuren erarbeitetes Konzept soll Ende 2015 beschlossen werden.

Dartber hinaus sieht die Potsdamer Jugendférderung es als besonders notwendig an, die
Kooperation zu den Schnittstellen weiterer Themenfelder und Arbeitsbereiche wie
Soziokultur, Gesundheitsférderung/Suchthilfe und Sport auszubauen.

LAngesichts der Institutionalisierung und Standardisierung des Aufwachsens, dem
mehr oder weniger curricularisierten Leben in ganztdgigen, professionellen
padagogischen Institutionen vom ersten Lebensjahr an, stellt sich gerade fiir die
Kinder- und Jugendarbeit zukiinftig aber auch die Aufgabe, ganz bewusst
selbstbestimmte Rdume auBerhalb der Institution Schule zu bieten."®

Aufgrund zunehmender Strukturierung des Alltags und die Minimierung von tatséchlicher
Freizeit der Kinder und Jugendlichen, wéchst daraus die Herausforderung fiir die Offene
Kinder- und Jugendarbeit, verstarkt Freirdume fir leistungsdruckfreie Selbsterfahrung und -
selbstbestatigung anzubieten.

»Viele Schritte des Erwachsenwerdens, die noch vor wenigen Generationen direkt an
die Schule anschlossen, verzdgern sich heute bis ins vierte Lebensjahrzehnt. (...)
Viele der 17- bis 18-jahrigen Jugendlichen, (...) hétten noch keine klare Vorstellung
von ihrem weiteren Leben. (...) Auf der einen Seite wird die Welt immer
anspruchsvoller, verlangt mehr Flexibilitdt und fordert Kompetenzen. Auf der anderen
Seite will ein groBer Anteil einer ganzen Generation nicht erwachsen werden {(...).""

15

Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukiinftige
Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 178.
16 Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukinftige

Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 178.
h http://www.spiegel.de/gesundheit/psychologie/erwachsen-erst-mit-25-statt-mit-18-laut-psychologen-a-924644.htmi
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Mehr Selbstbestimmung und Teilhabechancen sind Herausforderungen, die aufgrund der
~verlangerten Jugend” in den Angeboten der Jugend(sozial)arbeit, u.a. der Kinder- und
Jugendklubs, aufgegriffen werden muissen. Selbstbestimmt Entscheidungen zu treffen,
haben viele Jugendliche bis zum Ende der Pubertat in ihrem streng strukturierten Alltag oft
nicht erlernt. Daneben wachst seit einigen Jahren der Bedarf an Lebens- und
Zukunftsberatung in diesem Arbeitsfeld, da viele der volljahrigen jungen Menschen bei der
Vielfalt von Méglichkeiten eher Angste entwickeln, anstatt die Globalisierung als Chance zu
sehen und zu nutzen.

Neben den beschriebenen Herausforderungen, die sowohl péadagogisch sinnvolle
Interventionen als auch Zeit fir Kooperationen zu vielféltigsten Schnittstellen erfordern, sinkt
der raumliche Standard der Einrichtungen der offenen Jugendarbeit deutlich. Vorgesehene
Sanierungen fanden nicht statt, zugunsten anderer Prioritdten wie Kita-Sanierungen und
Schulneubauten.

4.4 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Viele bereits genannte Einflisse durch Globalisierung, weniger Freizeit, h6here Anspriiche
an die Jugend bei einer gleichzeitig Iangeren Jugendphase haben ungesunde Auswirkungen
auf Entwicklungen junger Menschen. Viele fihlen sich Gberfordert und fllichten in deviantes,
riskantes oder gar suchtgefahrdendes Verhalten. Die Herausforderungen des erzieherischen
Kinder- und Jugendschutzes bleiben in der Suche nach dem ,richtigen” Spagat, d.h. dafiir zu
sorgen, dass zum einen Spezialisten flr einzelne Themenfelder zur Verfligung stehen und
zum anderen alle Jugendhilfeangebote diese Themenpalette als Querschnittsaufgabe
verstehen. Das bedeutet, mdglichst alle Jugendhilfefachkrafte mit Kompetenzen
auszustatten, damit sie in der Lage sind, ihre Zielgruppen vor gefédhrdenden Einflissen zu
schutzen. Dazu sind Fachwissen und eigene Kompetenzen sowie die Kompetenzstarkung
der Zielgruppe selbst notwendig.

Besondere Bedeutung erlangte in den letzten Jahren das Thema ,Neue Medien®, die sich
rasant entwickeln und zu ganz neuem Kommunikations- und Sozialverhalten junger
Menschen fihren. Hier bleiben altere Generationen hinter dem neuen Leben der ,standigen
Erreichbarkeit® zuriick, wahrend sich die Jungen vermehrt darin verlieren. Trotz aller Vorteile
werden auch nachteilige Auswirkungen wahrgenommen. Grundsatzlich nehmen die
Potsdamer Jugendhilfefachkréfte eine damit verbundene Zunahme von
Verhaltensauffalligkeiten wahr. Dies untermauern die Ergebnisse der dritten Befragung
~Brandenburgischer Jugendliche zum Substanzkonsum® des Schuljahres 2012/13.

In der Arbeit der vormaligen Suchtvorbeugung ist ein fachlicher Paradigmenwechsel
eingetreten: FUr die Formulierung ,Suchtpréavention® stehen nun ,Konsum- und
Risikokompetenz® als die qualitativ exaktere Bezeichnung fir Angebote, die in den
vergangenen Jahren die Suchtpraventionsfachstelle leistete. Deshalb nennt sie sich nun
Konsumkompetenzfachstelle. Dabei geht es um die Verdeutlichung, dass nicht nur Sucht
sondern auch andere negative Auswirkungen des Drogenkonsums oder exzessiven
Verhaltens erkannt und optimalerweise verhindert werden sollen. Konsumkompetenz
definiert die Zielstellung positiv und beschreibt die Fahigkeit zu einem mdglichst weitgehend
selbstbestimmten, gleichzeitig verantwortungsvollen sowie gesundheitsvertraglichen
Umgang mit psychoaktiven Substanzen und anderen, in ihrer Entwicklung mdglicherweise
problematischen, konsumbezogenen Verhaltensweisen.
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4.5 Hilfen zur Erziehung

,ES ist offenkundig, dass sich der Unterstiitzungsbedarf von jungen Menschen und
Familien in den vergangenen 20 Jahren deutlich erhéht hat und die Gesellschaft
gleichzeitig achtsamer gegeniiber Vernachldssigung und Misshandlungen von
Kindern agiert. Die Kinder- und Jugendhilfe hat durch diese gesetzliche Verdnderung
(§ 8a SGB VIl) ihren Kontroll- und Schutzauftrag wieder stérker in den Vordergrund
gertickt.“®

Im Rahmen der Hilfeplanung sollen alle paddagogischen Fachkréfte beteiligt werden, die mit
dem jeweiligen Kind/ Jugendlichen in Kontakt stehen. Da durch die sozialrdumliche Arbeit in
drei Teams an unterschiedlichen Standorten und durch viele neue Mitarbeiter_innen in den
Regionalteams im Feld der Hilfen zur Erziehung ein kontinuierlicher Fachaustausch fehlte, ist
hier die gemeinsame Qualifizierung zu einer abgestimmten und fachlich versierten
Hilfeplangestaltung notwendig geworden.

Die flr die Landeshauptstadt Potsdam noch neue Verkniipfung der Fachkréafte zur Steuerung
des Pflegekinderdienstes von Potsdam-Mittelmark und Potsdam sowie die Ansiedlung in
Werder hat noch nicht den gewlnschten Effekt. Hier sind Kommunikation und fachliche
Kooperation dringend zu verbessern. Dahingegen ist als zweite jugendhilfeinterne
Schnittstelle die gemeinsame Fachstelle Adoption von Potsdam, Potsdam-Mittelmark und
Havelland als versiertes Fachteam etabliert.

,Insgesamt muss bei der értlichen Gestaltung der erzieherischen Hilfen bedacht
werden, dass junge Menschen heute ohnehin weit mehr als friher in &ffentlicher
Verantwortung, d.h. Regelangeboten der Kinder- und Jugendhilfe bzw. der Schule,
aufwachsen. Zentrale Aufgabe wird es daher zukinftig sein, junge Menschen mit
individuellen Hilfen in diesen Regelstrukturen zu stlitzen, anstatt sie Sondersystemen
zu Uberantworten. Es wird also erforderlich sein, dass Sonder- und Regelhilfen
deutlich stérker als bisher verknlipft werden: Letztlich geht es dabei um die Frage,
wie Regelangebote der Kinder- und Jugendhilfe und der Schulen inklusiver konzipiert
werden kénnen. "

Die Berlcksichtigung des Systems Schule bei der Hilfeplangestaltung und dadurch neue
notwendige Verknipfungen von Schule und Jugendhilfe sind bei der aktuellen Erarbeitung
des Landeshauptstadt Potsdam-Konzeptes ,Sozialarbeit an Schulen* zu besprechen und in
der Zukunft als neue Qualitdt umzusetzen. Verknlpfungen von Schule und Jugendhilfe in
Potsdam sind und bleiben durch die verschiedenen Fachressorts bzw. unterschiedlichen
Verantwortungsstrukturen eine permanente Herausforderung.

4.6 Jugendpolitik

,Die Bundesregierung hat unterschiedliche fachpolitische Initiativen aufgegriffen und
mit jugendpolitischen Akteuren das Konzept einer »Eigenstdndigen Jugendpolitik«
entwickelt. Dieses richtet sich konsequent an der Lebenssituation junger Menschen
aus. »Eigenstdndige Jugendpolitik« ist gleichermaBen als Ressort- und

18

Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukiinftige
Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 178.
o Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukiinftige

Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 179.
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Querschnittspolitik zu verstehen, die (...) als Politik mit und fir junge Menschen
sichtbar wird und Teil der politischen Gesamtstrategie ist — gerade dort, wo junge
Menschen leben und aufwachsen, in der Kommune.

Da die Jugendhilfe ein eigenes Ressort ist und damit zwar auf Kooperationen angewiesen
ist, aber dennoch keinen direkten Einfluss auf andere junge Menschen betreffende
Planungsbereiche hat, muss es eine kommunale Strategie geben, die als Querschnitt die
Lebenslagen junger Menschen in den Blick nimmt und tbergreifend abgestimmt plant.

,ESs bedarf einer Jugendpolitik, die sich gleichermaBen als Ressortpolitik wie als
Querschnittspolitik profiliert, damit junge Menschen sowohl in ihrer gegenwértigen
Lebensaltersphase als auch zukunftsorientiert in ihrem Ubergang in das
Erwachsenenleben und in ihrer kinftigen Positionierung in der Gesellschaft
unterstiitzt und geférdert werden.®'

Die Bundesregierung hat mit der ,Allianz fir Jugend: Entwicklung und Perspektiven einer
eigenstandigen Jugendpolitik® Eckpunkte formuliert, die sowohl Ziele als auch
Umsetzungsschritte formulieren.

,Die Trdger der offentlichen Jugendhilfe haben im Rahmen einer Anwaltsfunktion die
Interessen von jungen Menschen auch gegentber anderen Behérden und
Politikbereichen zu vertreten. (...) Ein zentrales Instrument, mit dem der Trdger der
Offentlichen  Jugendhilfe diesem Auftrag gerecht werden kann, ist die
Jugendhilfeplanung.?**

Die Herausforderung, als Jugendhilfe die Anwaltsfunktion fir unsere jungen Zielgruppen zu
Ubernehmen, nehmen wir seit Jahren an und kdmpfen in Schnittstellen vor allem innerhalb
der Kommunalverwaltung um die Berlcksichtigung von Interessen von Kindern und
Jugendlichen. Aber auch die direkte Beteiligung junger Menschen z.B. an Planungen ist seit
Jahren unser erklartes Ziel und Gegenstand unseres Wirkens.

,Dabei soll sich Jugendpolitik neben ihren traditionellen Erscheinungsweisen als
»Schutz- und Unterstitzungspolitik« (Jugendschutz, Kinder- und Jugendhilfe) und als
»Befdhigungspolitik« (Férderung, Bildung, Qualifikation) auch als »Teilhabepolitik«
erweisen, indem sie auf eine Verbesserung der Teilhabe junger Menschen an den
Chancen der Gesellschaft und auf die Stdrkung der Partizipation junger Menschen
zielt (...) Als vierte Dimension von Jugendpolitik wére die »Generationenpolitik«
einzubeziehen, bei der Fragen der intergenerational gerechten Ressourcenverteilung
in die Politikgestaltung einbezogen werden.

Die vier Dimensionen der Jugendpolitik:

% Corsa, Mike: Neuaktivierung der Jugendhilfeplanung — Potenziale fiir eine kommunale Kinder- und Jugendpolitik in
~Stellungnahme des Bundesjugendkuratoriums®, S. 6.

2 Prof. Dr. Merchel, Joachim: Profil der Jugendhilfeplanung zur Herausbildung einer ,Eigenstandigen Jugendpolitik® im
kommunalen Bereich (Expertise im Auftrag des BMFSFJ), S. 22.

2 Prof. Dr. Merchel, Joachim: Profil der Jugendhilfeplanung zur Herausbildung einer ,Eigenstandigen Jugendpolitik® im
kommunalen Bereich (Expertise im Auftrag des BMFSFJ), S. 24

% Prof. Dr. Merchel, Joachim: Profil der Jugendhilfeplanung zur Herausbildung einer ,Eigenstandigen Jugendpolitik® im
kommunalen Bereich (Expertise im Auftrag des BMFSFJ), S. 22.
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>
>
>

Schutz- und Unterstiitzungspolitik (vgl. 6.3 Handlungsfeld ,Ausbau des Kinder- und
Jugendschutzes®)

Beféahigungspolitik (vgl. 6.1 Handlungsfeld ,Erziehung und Bildung*)

Teilhabepolitik (vgl. 6.4 Handlungsfeld ,Lebensweltorientierung®)

Generationenpolitik (vgl. 5 Schnittstellen)

sind durch Ziele und MaBnahmen sowie Aussagen zur Schnittstellenarbeit bereits in diesem
Jugendhilfeplan berticksichtigt.

Far eine sich in der Landeshauptstadt Potsdam entwickelnde Jugendpolitik stehen wir als
engagierter und fachlich versierter Partner zur Verfligung.
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5 Schnittstellen zu anderen kommunalen Akteuren

,Die Kinder- und Jugendhilfe gehdrt mittlerweile zur selbstverstdndlichen
sozialisatorischen Infrastruktur und richtet ihre Bemuihungen zunehmend auf die
ganze Familie. Zukdinftig wird Kinder- und Jugendhilfe ihre Angebote vor Ort noch
stérker mit anderen Akteuren verzahnen, (...)** missen.

,Der Jugendhilfeplanung wéchst hierbei als strategischem Instrument eine zentrale
Bedeutung zu. Sie ist wichtiges Steuerungsinstrument bei der Entwicklung einer
kinder-, jugend- und familienfreundlichen Umwelt. |hre Potenziale kann sie aber nur
entfalten, wenn sie (...) die Schnittstellen zu anderen kommunalen
Planungsbereichen gestaltet (z.B. Schule, Kultur, Verkehr, Freizeit, Stadtentwicklung,
Wohnen, Gesundheit). ®°

Die Potsdamer Jugendhilfe kooperiert sehr eng mit angrenzenden Bereichen, die fir junge
Menschen und ihre Familien tatig sind. Wahrend bundesweit eine starkere Kooperation
angemahnt wird, sieht sich Potsdam auf einer guten Basis, die im Folgenden
ausschnittweise dargestellt wird. Dennoch gibt es natdrlich bei einigen Themen durchaus
Reserven und auch strukturelle Optimierungsméglichkeiten, die zukinftig anzugehen sind.

5.1 Chancengleichheit

Mit dem Biro fir Chancengleichheit und Vielfalt der Landeshauptstadt Potsdam steht der
Fachbereich Kinder, Jugend und Familie in engem Austausch. Dort werden im Wesentlichen
drei Themen stadtweit behandelt, die eine groBe Relevanz fir die Zielgruppen der
Jugendhilfe haben.

a) Migration und Integration

Unter Federfihrung der Beauftragten fur Migration und Integration finden regelmaBig
Fachgesprachskreise, Konferenzen und die Fortschreibung des Integrationskonzeptes
statt, an denen sich die Jugendhilfe regelmé&Big beteiligt. Auch an der Entwicklung und
Fortschreibung des Integrationsmonitorings fir die quantitative Beobachtung der
Zielgruppen zur Ableitung von Schlussfolgerungen wirkt die Jugendhilfeplanerin
regelmaBig mit. Zur Qualifizierung des Integrationsmonitorings werden seit 2011 auch
Daten zu Kindern mit Migrationshintergrund in den Kindertagesstétten erhoben. Einige
Trager beteiligen sich an der alljahrlichen Interkulturellen Woche, vor allem Vereine des
Sports sind unter dem Label ,Integration durch Sport” sehr aktiv. An Standorten, in denen
verstarkt bleibeberechtigte Zugewanderte und Asylsuchende leben, sind Jugendhilfe-
einrichtungen mit den Migrantenberatungs-, -begleitungs- und -unterbringungsangeboten
in engem Austausch. An einigen Orten kommt es auch zu speziellen Fachaustauschen
der Helfersysteme. Hier wird Kooperation und Abstimmung zukinftig (auch wegen
steigender Flichtlingszahl) noch notwendiger werden.

24 Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukinftige

Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 173.
s Corsa, Mike: Neuaktivierung der Jugendhilfeplanung — Potenziale fiir eine kommunale Kinder- und Jugendpolitik in
»Stellungnahme des Bundesjugendkuratoriums®, S. 6.
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b) Gendergerechtigkeit

In der Jugendhilfe werden Leitlinien fir die gendergerechte Arbeit mit unseren
Zielgruppen entwickelt, die wir regelmasig mit der stadtischen
Gleichstellungsbeauftragten fir Chancengleichheit abstimmen. Die Projektgruppe dazu
ist neben Vertreter_innen der 6ffentlichen und freien Jugendhilfe mit einem Mitglied des
Jugendhilfeausschusses sowie mit Fachkraften aus der Fachhochschule Potsdam und
der Manner- / Jungenberatung besetzt. Zu Themen der Madchenarbeit, Projekten des
Frauenzentrums und auch Angeboten der Jungen- und Mannerarbeit sind
Jugendhilfeakteure mit der Beauftragten fir Chancengleichheit ebenso in einem engen
Austausch. Bei Ubergreifenden Berichten und Veranstaltungen werden der Fachbereich
Kinder, Jugend und Familie und auch freie Trager der Jugendhilfe je nach Relevanz als
mit einbezogen. Sollten Genderleitlinien auch fir andere Arbeitsbereiche entwickelt
werden, sind wir gern bereit, unsere Erfahrungen einzubringen. Das Engagement fir
Chancengleichheit muss eine breite Legitimation finden und sollte in allen Bereichen, die
fir und mit Menschen arbeiten, selbstversténdlich sein.

c) Rechte von Menschen mit Behinderung

Neben der direkten Unterstitzung von Kindern und Jugendlichen mit Behinderungen
engagiert sich die Jugendhilfe auch als strategischer Vorreiter fir die Umsetzung des
Inklusionsgedankens. Vertreter_innen der 6ffentlichen und freien Jugendhilfe wirkten an
der Entwicklung des Lokalen Teilhabeplanes mit und entwarfen Ziele und erste
MaBnahmen. Nun muss gemeinsam an der Qualifizierung der Aussagen, der Ableitung
konkreter Handlungsschritte und der Akquise von Ressourcen weiter gearbeitet werden.
Mit Institutionen und Einrichtungen, die mit und fir junge Menschen mit Behinderungen
aktiv sind, befindet sich die Jugendhilfe in einem standigen Austausch. Wir wirken an der
Entwicklung gemeinsamer Beratungsangebote mit und sind auch grundsatzlich zu neuen
Wegen bereit, um in Zukunft einen ,Zustandigkeitsdschungel® fir die Blrger_innen zu
mindern. Die Herausforderung der Inklusion ist neu und daher werden in einem
speziellen Handlungsfeld konkrete Umsetzungsschritte dargelegt (vgl. 5.2). Zur
Koordination der Umsetzung der MaBnahmen und Ziele des Potsdamer Teilhabeplanes
ist unter Beteiligung des 6ffentlichen Tragers der Jugendhilfe ein Inklusionsgremium
gegrundet worden.

Auch wenn das Thema ,lInklusion* aus der UN-Behindertenrechtskonvention abgeleitet
wurde, versteht die Jugendhilfe den inklusiven Gedanken Ubergreifend. Das heiB3t, jeder
Mensch ist gleich, unabhangig von koérperlicher und geistiger Versehrtheit, Geschlecht,
Religion oder Kultur.

5.2 Schule

Abstimmungen der Systeme Jugendhilfe und Schule sind allein wegen der sich stark
Uberschneidenden Arbeitsfelder ,Grundschulen und Horte oder ,Schulen und
Schulsozialarbeit” unabdingbar. Teilweise in gleichen Hausern verortet, bedingen sie sich
zumeist gegenseitig. Dennoch ist ein gemeinsam abgestimmtes Handeln eine immer wieder
neu zu meisternde Herausforderung. Dies ist aber kein Alleinstellungsmerkmal fir Potsdam.
Was die Landeshauptstadt Potsdam jedoch auszeichnet, ist der gemeinsame Prozess zur
Findung einer gemeinsamen Sprache und eines abgestimmten Lésungsansatzes, wie u.a.
mit Problemlagen und Einzelféllen zukinftig umzugehen ist.

Seitens der kommunalen Ressorts ist eine regelméBige Abstimmung vor allem hinsichtlich
Schiler_innen-/ Hortplatzprognosen, Ausbau-/ Neubaubedarfe, gemeinsamer Angebots-
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darstellungen und aktuell auch zur Schulentwicklungsplanerstellung etabliert. Bei baulichen
Belangen ist als dritter Partner der Kommunale Immobilienservice dabei. Allerdings gibt es
noch Ausbaureserven hinsichtlich des Tranfers dieser Planungsabstimmungen an die freie
Tragerschaft, da diese die Hortversorgung vor Ort Gbernehmen.

Zum Thema ,Kommunale Bildungslandschaften® wurde vor einigen Jahren in enger
Abstimmung mit der Jugendhilfe eine Arbeitsgruppe installiert, deren Arbeit z.Z. ruht. Hier
sind wir als Jugendhilfe hinsichtlich einer sinnvollen Vernetzung an einer Wiederaufnahme
der Arbeit sehr interessiert.

Die besondere Forderung von benachteiligten Kindern und Jugendlichen zur Vermeidung
von Schulverweigerung braucht weiterhin die gemeinsamen Anstrengungen von Schule und
Jugendhilfe. Zur fachlichen Abstimmung mit dem Trager flr Schulverweigerungsprojekte,
dem Fachbereich Kinder, Jugend und Familie und den Schulvertretern bestehend aus
Staatlichem Schulamt, MBJS und dem Bereich Bildung und Sport wurde ein Beirat installiert.

5.3 Sport

Sport ist eine beliebte Freizeitbeschaftigung von Kindern und Jugendlichen, die neben
Teamgeist und Durchhaltevermdgen weitere soziale Kompetenzen férdert und z.B. beim
Bestreiten erfolgreicher Wettkdmpfe zur Auspragung des Selbstbewusstseins beitragt. Auch
unter gesundheitlichen Gesichtspunkten wird Sport in vielen Einrichtungen der Jugendhilfe in
den Alltag integriert und bestimmt bei einigen sogar das Profil. Zur Abstimmung von Vereins-
und Jugendhilfe-Sportaktivitaten, fiir die Férderung von Kooperationen und das Nutzen von
Synergien wird die Stelle des Kinder- und Jugendsportkoordinators anteilig durch die
Jugendhilfe geférdert. Darlber hinaus waren Vertreter_innen der Jugendhilfe in die
Erstellung des aktuellen Sportentwicklungsplanes einbezogen, wo u.a. 77 Kitas an einer
Befragung teilnahmen, um die Rahmenbedingungen fir Bewegung in den Einrichtungen zu
analysieren. Auf dieser Grundlage gibt es Zielvorschlage seitens der Universitat Potsdam,
dass Kitas ermutigt werden, sich als Bewegungs-Kita auszurichten und zu qualifizieren.

5.4 Soziales

Zum Thema ,Schulbezogene Bildungs- und Teilhabepaket-Projekte in der Jugendhilfe* gibt
es eine Kooperation mit dem Bereich Soziales, da diese Projekte aus dem Bildungs- und
Teilhabepaket finanziert werden, fir welches das Sozialressort in der Landeshauptstadt
Potsdam die Federflihrung hat. In Potsdam wurde darauf verzichtet, die bereits bestehende
Anzahl der Schulsozialarbeiter_innen befristet mit zusatzlichen padagogischen Fachkréften
aufzustocken. In Kooperation mit den Schulen sind konkrete Projektangebote der
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit am Lernort Schule geférdert worden. Im Vordergrund
stand dabei, die unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen und Jungen zu
bertcksichtigen und deren Gleichberechtigung zu férdern. Insbesondere sollten soziale
Benachteiligungen und individuelle Beeintrachtigungen ausgeglichen sowie die schulische
Ausbildung und soziale Integration beférdert werden.

Dort, wo die im Rahmen des SGB XlI (Grundsicherung/Sozialhilfe) zu gewahrenden Hilfen
verortetet sind, werden auch die Leistungen nach § 35a SGB VIII gewahrt. Hier finden bei
Bedarf Abstimmungen mit Kolleg_innen des Fachbereiches Kinder, Jugend und Familie statt,
um die Hilfeplangestaltung an den Erfahrungen der Jugendhilfe anzurichten. Die durch den
Fachbereich 38 initiierte und im Aufbau befindliche Servicestelle Eingliederungshilfe fir
Kinder und Jugendliche soll den Familien einen niedrigschwelligen Zugang zu Information
und Beratung gewéhren. Hierbei ist die Zusammenarbeit mit der Jugendhilfe unerlasslich.
Der Fachbereich Kinder, Jugend und Familie erwartet die aus unserer Sicht langst
Uberfallige Grundsatzentscheidung des Bundes, die sogenannte ,groBe Ld&sung®
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(Zustandigkeit der Jugendhilfe far alle von Behinderung bedrohten und behinderten Kindern
und Jugendlichen) durch gesetzliche MaBnahmen zu realisieren. Auf Grund der
organisatorischen Trennung der Leistungen ist es in Vorbereitung der Umsetzung der
groBen Ldsung erforderlich, dass die Fachbereiche 35 und 38 eine intensive Abstimmung
inhaltlich und auch strukturell vornehmen.

5.5 Wohnen

In der Landeshauptstadt Potsdam ist bezahlbares Wohnen seit einigen Jahren ein Thema,
das auf unsere Zielgruppen groBen Einfluss hat. Die zunehmend hohen Mieten verhindern
das Ablésen junger Menschen aus dem elterlichen Haushalt, was zum einen das
,Erwachsenwerden® verzégert und zum anderen auch das Uberleiten betreuter Zielgruppen
aus Wohngruppen in die Verselbstandigung stark erschwert. Um Wohnungsverlust
nachhaltig zu verhindern oder die Familien aus der bestehenden Wohnungslosigkeit wieder
in Wohnraum zu vermitteln sowie wohnungslos gewordenen jungen Volljahrigen in dieser
Situation Unterstiitzung zu geben, ist eine enge Kooperation der handelnden Akteure unter
aktiver Einbeziehung der Ressourcen der betroffenen Klient_innen notwendig. Daher gibt es
eine Arbeitsgruppe des Bereiches Wohnen, an dessen Beratungen Vertreter_Innen des
Fachbereiches Kinder, Jugend und Familie regelmaBig teilnehmen. Zur Qualifizierung der
Zusammenarbeit ist der Abschluss einer Kooperationsvereinbarung zwischen dem Bereich
Wohnen und dem Fachbereich Kinder, Jugend und Familie avisiert.

5.6 Gesundheitsforderung

Gesundheitsférderung umfasst MaBnahmen und Aktivitdten, mit denen die Starkung der
Gesundheitsressourcen und —potenziale der Menschen erreicht werden soll. Die Jugendhilfe
hat hier Gber die Versorgung und Betreuung von Kinder und Jugendlichen groBen Einfluss
auf deren gesunde Lebensweise. Aus diesem Grunde ist die Jugendhilfe auch als Institution
mit Beh6rden und Einrichtungen des Gesundheitswesens in regem Austausch. Ein Beispiel
fir ein ressortlbergreifendes Projektangebot sind die alljahrlichen Gesundheitstage fir
Potsdamer Schdler_innen, die in Kooperation von Gesundheitsamt, Treffpunkt Freizeit und
Fachbereich Kinder, Jugend und Familie vorbereitet und durchgefihrt werden. Unter
Mitwirkung von ca. 20 Vereinen, Lobbyisten und Institutionen der Gesundheitsférderung
werden dabei jahrliche 500 bis 1000 junge Menschen erreicht. Um die Entwicklungen von
Gesundheitszustanden der jungen Menschen genauer analysieren zu kénnen, ist mit dem
2013 erstellten Gesundheitsatlas erstmals eine umfassende 6ffentliche Dokumentation auf
der Grundlage der Daten der Einschulungsuntersuchungen entstanden. Unter Mitwirkung
verschiedener Ressorts, auch der Jugendhilfe, wurden relevante Auswertungen ausgewahlt,
die durch eine Fachkonferenz in Schlussfolgerungen miinden muissen, damit Negativtrends
aufgehalten werden koénnen. Bei der Erarbeitung eines neuen Suchtkonzeptes der
Landeshauptstadt Potsdam waren seitens der Jugendhilfe o6ffentlicher und freie
Tragervertreter_innen in den Erstellungsprozess involviert. Einige Querschnittsthemen der
.Frihen Hilfen®, wie das Netzwerk ,,Gesunde Kinder und Familien“ u.a. mit dem Angebot der
Familienbegleitung durch ehrenamtliche Familienlotsen und zukiinftig der Einsatz von
Familienhebammen gemaB § 3 BKiSchG sind federfihrend beim Gesundheitsamt verortet.
Auch hier ist die Kooperation mit der Jugendhilfe etabliert und dennoch erweiterbar.

5.7 Jugendberufshilfe

Die Fo6rderung der beruflichen und sozialen Integration sowie der Ausgleich sozialer
Benachteiligungen und die Uberwindung individueller Beeintrachtigungen sind gemeinsame
Aufgaben der Jugendhilfe und der Trager der Grundsicherung. Der Fachbereich Kinder,

Seite 28



Schnittstellen zu anderen kommunalen Akteuren

Jugend und Familie hat einen Sitz im Beirat des Jobcenters, dieses hat im Gegenzug eine
beratende  Stimme im  Jugendhilfeausschuss. Seit Marz 2013 gibt es
eine Kooperationsvereinbarung zwischen dem Jobcenter und dem Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie. Gemeinsames Ziel ist es, die Zusammenarbeit mit Blick auf die
Jugendlichen und jungen Menschen unter 25 Jahren zu intensivieren, um die schulische und
berufliche Ausbildung, Eingliederung in die Arbeitswelt und die soziale Integration zu férdern.
Hier ist eine oft themengebundene Zusammenarbeit etabliert, aber noch nicht die
regelmaBige Nutzung der Sitze in Beirat und Ausschuss.

Unterstitzende MaBnahmen zur Vorbereitung auf Berufsausbildungen und zum Nachholen
von Schulabschlissen in Verbindung mit MaBnahmen der Hilfen zur Erziehung haben sich
bewahrt und sind bei Bedarf zu initiieren.

5.8 Gewaltpravention und Toleranzférderung

Flr eine stadiweit abgestimmte Arbeit hinsichtlich Toleranz und Weltoffenheit (entstanden
aus der Herausforderung Mitte der 1990er Jahre eindeutig Position gegen rechte Gewalt zu
beziehen) engagiert sich federfiihrend die Geschéftsstelle ,Sicherheitskonferenz”. Sowohl zu
zentralen Aktionen und Veranstaltungen fir Toleranz, ein friedliches Miteinander und gegen
Rassismus und Gewalt als auch bei dezentralen Projekten sind diverse Vertreter_innen der
Jugendhilfe als Partner aktiv. Unter dem Label ,Potsdam! bekennt Farbe® engagiert sich ein
Blindnis, in dem auch Vertreter_innen der Jugendhilfe mitarbeiten.

5.9 Jugend-/Soziokultur

Seitens des 6ffentlichen Tragers der Jugendhilfe und des Jugendhilfeausschusses wirkt die
Jugendhilfe in der Arbeitsgemeinschaft Jugend-/Soziokultur mit, in der u.a. ein
Rahmenkonzept ,Jugendkultur® entwickelt werden soll. Die Federflihrung fir diese Thematik
hat der Fachbereich Kultur und Museum. Sowohl| wissenschaftliche als auch praxisbezogene
Themen bezlglich der soziokulturellen Infrastruktur und des Jugendkulturfonds gehéren zum
Aufgabenspekirum dieser AG. Fir die jugendkulturellen Projekte stehen Teilhabe und
Selbstorganisation im Mittelpunkt. Aber auch die Jugendklubs stellen Experimentierrdume
zur Verflgung, so z.B. Probenrdume fur junge Bands.

5.10 Birger- und Begegnungshéauser

Die Landeshauptstadt Potsdam férdert auf der Grundlage eines 2005 beschlossenen
Rahmenkonzeptes zehn Blrger- und Begegnungshduser, die seit 2005 durch den
Geschéftsbereich Bildung, Kultur und Sport gesteuert und entwickelt werden. 2008 wurde
eine durch den Geschéftsbereich zu verantwortete zentrale finanzielle Grundférderung fur
diese Einrichtungen eingefiihrt. Bei der aktuell stattfindenden Uberarbeitung des 2007
fortgeschriebenen ,Rahmenkonzeptes Blrgerhduser der Landeshauptstadt Potsdam® ist der
Trager der Ooffentlichen Jugendhilfe um Mitwirkung gebeten worden. Die aktuelle
Fortschreibung soll Anfang 2014 von der SVV bestatigt werden. Zwei Blrgerhduser sind
auch (ganz bzw. teilweise) als Einrichtungen der Offenen Jugendarbeit aktiv. Als &ffentlicher
Trager der Jugendhilfe sehen wir hier Potentiale fur Abstimmungen auch auBerhalb der
Erarbeitung von Konzepten. Eine klare Definition, ab wann ein Haus ein Blrgerhaus ist
sowie ein Fachbeirat zur Begleitung dieser ressortibergreifenden Aufgabe kdnnen flr
Klarheit sorgen und zur Kooperationsoptimierung beitragen.

5.11 Partizipation

Die Umsetzung von Partizipation junger Menschen erfolgt unter Mitwirkung der Jugendhilfe
auf verschiedenen Ebenen. Im Rahmen der Arbeit des Jugendhilfeausschusses kénnen
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Kinder und Jugendliche als beratende Mitglieder mitwirken, eine Realisierung steht jedoch
noch aus. Im Jugendhilfesystem selbst ist dieses zentrale Thema zwar durch den § 8 SGB
VIl zentral vorgegeben, aber noch nicht alle Einrichtungen und Angebote haben hier ihre
Mdglichkeiten ausgeschopft. Mit der Griindung des Kinder- und Jugendbiros bekam das
Thema Partizipation von Kindern und Jugendlichen eine Grundlage fir eine fachlich versierte
und permanente Arbeit am Thema. Das Fachforum am 18. September 2013, das durch eine
groBe Tragerpalette der Jugendhilfe und unter Einbeziehung der AGs nach § 78 SGB VIII
vorbereitet wurde, war ein Auftakt zur weiteren Sensibilisierung und Kompetenzerweiterung
fir die Etablierung von Kinder- und Jugendpartizipation. Die vielfaltigen Workshops hatten
auch Beteiligungsmethoden im Rahmen der Stadtentwicklung im Angebot. Zur Ausweitung
dieses Themas Uber die Jugendhilfe hinaus gibt es seit Jahren eine umfangreiche Initiative,
die federfihrend durch das Kinder- und Jugendbiiro des Stadtjugendringes erfolgt. Bereits
bei den Kinder- und Jugendforen der letzten Jahre wurde schnell klar, dass Kinder und
Jugendliche an allen sie betreffenden Angelegenheiten beteiligt werden wollen, so dass das
Thema Partizipation weit Uber die Jugendhilfe hinausgeht. Neben schul-, freizeit- und
sportbezogenen Interessen, interessieren sich Kinder auch fur Fragen von Ordnung, Verkehr
oder Stadtentwicklung. Aus diesem Grund gibt es hinsichtlich Beteiligung eine breite
Kontaktstruktur in viele Verwaltungsbereiche hinein. Diese themenbezogene Vernetzung
muss weiter ausgebaut werden und strukturell implementiert werden. Die Errichtung,
Ausweitung und Sanierung von stadtischen Spielplatzen ist ein Paradebeispiel fur die
gelungene Einbeziehung der Nutzer_innen bereits in den Planungsphasen. Dazu ist die
Jugendhilfe in der Arbeitsgruppe Spielrdume aktiv. Ein in Federfihrung der Jugendhilfe
erstellter Bericht Uber die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen am Verwaltungshandeln
hat Erfolge aber auch Ressourcen aufgedeckt, die verwaltungsweit mehr Beachtung finden
sollten. Aktuell gibt es eine intensive Auseinandersetzung mit verschiedenen
Verwaltungsakteuren zur Etablierung einer Methode namens ,Masterplan Bewegen und
Spielen” (analog ,Spielleitplanung®), um Kinder und Jugendliche an der Stadtentwicklung zu
beteiligen.

Seit 2013 gibt es ein kommunales Buro fir Beteiligung, welches aus zwei Teilen besteht -
einem verwaltungsinternen Biro und einem externen Teil in freier Tragerschaft (Mitmachen
e.V.). Als Jugendhilfe erhoffen wir uns hierlber weitere Impulse fiir die verstarkte Beteiligung
auch von Kindern und Jugendlichen am Verwaltungshandeln, was durch diese Einrichtungen
stetiger im Blick sein kann. Die Mitwirkung des Kinder- und Jugendblros und die
Unterstitzung des Fachbereiches Kinder, Jugend und Familie fir solche Anliegen ist gewiss.

5.12 Stadtentwicklung

Zwischen Fachkraften der Baubereiche und der Jugendhilfeplanerin gibt es vielfaltige und
regelméaBige Abstimmungen. So wird durch die 6ffentliche Jugendhilfe u.a. errechnet, welche
zusétzlichen Kita-Platze in neu entstehenden Wohnanlagen mit zu planen sind. Anfang 2013
beschlossen die Stadtverordneten die Richtlinie zur Baulandentwicklung, nach der nun die
Investor_innen verpflichtet werden, sich an den Investitionen dieser zusatzlichen
Platzbedarfe fur Kindertagesstatten und Schulen zu beteiligen. Sowohl die Erstellung als
auch die Umsetzung der Auswirkungen dieser Richtlinie erfolgt(e) in einem Ubergreifenden
Kontext, hier vor allem durch Vertreter_innen von Stadtentwicklung, Schule und Jugendhilfe.
Eine fur die Herausforderungen der neu zu schaffenden sozialen Infrastruktur geschaffenen
Arbeitsgemeinschaft hat auBerdem den Erhalt und die Sicherung von Flachen dafr im Blick.
AuBerdem wird fachbereichstbergreifend diskutiert, dass im Sinne der Nachhaltigkeit der
sozialen Infrastruktur zuklnftig so gebaut werden sollte, dass unkompliziert auf alternative
Altersgruppen reagiert werden kann (z.B. Kita wird Senioreneinrichtung).
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Generell ist festzustellen, dass Kinder und Jugendliche intensiver an der Stadtentwicklung
beteiligt werden sollten. U.a. um diesen Prozess voranzubringen und eine verstarkte
verwaltungsubergreifende Zusammenarbeit bei der Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen zu forcieren, entwickelte sich der Wunsch den ,Masterplan Bewegen und
Spielen® in Potsdam auszuprobieren. Nach einem Fachtag zur Methode ist eine
Arbeitsgruppe gebildet worden, an der sich Kolleg_innen der Stadterneuerung,
Stadtentwicklung, Grunflachen-/ Spielplatz- und Verkehrsplanung beteiligen. Gemeinsam mit
den weiteren Mitgliedern von Jugendhilfe, Schule, Sport, Gesundheit und Burgerbeteiligung
wird ab 2014 nach konkreten Umsetzungsmadglichkeiten gesucht.

In den Stadtteilen, in denen Ortsbeirate tatig sind, gibt es teilweise eine sehr starke
Unterstitzung bei der Etablierung und Entwicklung von Jugendhilfeangeboten, so beim
Hortausbau in Fahrland.

5.13 Spielplatze

Die Landeshauptstadt Potsdam stellt aktuell 134 o&ffentliche Spielplatze mit mehreren
verschiedenen Spielgerdten und Grinflachen unter Federfihrung des Bereiches
Grunflachen zur Verfugung. Diese Aufgabe befindet sich in einigen Regionen im
Jugendhilferessort, in Potsdam sind Planung und Wartung der Spielplatze fur Kinder aber
gut bei den Kolleg_innen verortet, die landschaftsplanerische Kompetenzen mitbringen. Zur
Abstimmung der Spielplatzplanungen trifft sich regelmaBig die Arbeitsgruppe Spielrdume mit
Vertreter_innen der freien und 6ffentlichen Jugendhilfe, der Bereiche Schule, Sport und bei
Bedarf von Gesundheit, Sicherheitskonferenz und weiteren je nach Thema. Bei den o.g.
Themen Partizipation und ,Masterplan Bewegen und Spielen“ sind die Kolleg_innen der
Spielplatzplanung beispielgebend und federfliihrend aktiv.

5.14 Gebaudemanagement und Sanierung von Jugendhilfeeinrichtungen in
stadtischer Liegenschaft

Zur Abstimmung Uber Planungen und Durchfiihrungen von Sanierungen stadtischer
Jugendhilfeliegenschaften findet monatlich eine Abstimmungsrunde mit dem Kommunalen
Immobilienservice (KIS) und Vertretern des Fachbereiches Kinder, Jugend und Familie
sowie des Bereiches Bildung und Sport statt. RegelmaBig werden dabei auch laufende
Sanierungs-, Ausbautatigkeiten und Neubauvorhaben besprochen. Durch den
Bevdlkerungsanstieg der Landeshauptstadt Potsdam werden zuklnftig noch intensivere
Abstimmungen zur Errichtung zuséatzlicher Schul- und Hortinfrastruktur ndétig sein. 2013
wurden in einem Workshop zum Thema ,Ausstattungsstandards von Schulen und Horten*
unter Federflhrung der Stadtentwicklung und Beteiligung der 6ffentlichen und freien
Jugendhilfe des Bereiches Bildung und Sport sowie von Bildungs- und Jugendhilfeausschuss
beraten, wie neue Schul-/ Hortobjekte unter Nutzung aller Synergien aussehen kénnen. Auf
Grund dieser Erfahrungen bleibt zu konstatieren, dass die fachlichen Anspriiche der
Jugendhilfe immer wieder neu angemeldet und deren Umsetzung streng begleitet werden
muss.

Uber die hier dargestellten Kooperationsstrukturen hinaus gibt es auch Anfragen und
Winsche weiterer Partner_innen, die eine regelméaBige Teilnahme von Vertreter_innen der
Jugendhilfe fir die eigene Arbeit als sinnvoll oder gar notwendig ansehen. Dazu gehdért u.a.
die PSAG (Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft laut PsychKG), die auch fir die Zielgruppe
Kinder und Jugendliche tatig ist. Wie die Vertreter_innen der Jugendhilfe eine umfassende
Beteiligung an weiteren Schnittstellen z.B. Uber Gremien sichert und auch transparent
macht, bleibt eine Herausforderung.
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6 Zielgruppen, Ziele und MaBnahmen

Die Zielgruppe der Jugendhilfe umfasst alle Kinder, Jugendlichen, jungen Erwachsenen und
deren Eltern und Familien. Um die Entstehung von Problemlagen zunehmend einschranken
zu kdnnen, ist auch in diesem Planungszeitraum die Arbeit mit den Eltern zu intensivieren
und auszubauen. Dieser Paradigmenwechsel etablierte sich um die Jahrtausendwende.

An welcher Stelle besondere Zielgruppen zu férdern sind, wird je nach Angebot konzeptionell
festgelegt. Ubergreifend sollen jedoch Familien mit niedrigem Sozialstatus und Familien mit
Migrationshintergrund eine besondere Aufmerksamkeit bekommen.

,S0 Ist beispielsweise bei der Kleinkindertagesbetreuung, der Familienbildung und
der Erziehungsberatung die Nutzung nach dem Bildungsstand der Eltern sehr
unterschiedlich. (...) Angebote der Kinder- und Jugendhilfe werden sich daher
zZuklnftig selbstreflexiv mit diesen Formen sozialer Selektivitdt befassen und ihre
Angebote im Sinne von Diversity’®-Sensibilitdt darauf befragen miissen, ob schon
allein durch die Ausrichtung des eigenen Angebots (z.B. die »Nur-Komm«-Struktur in
Erziehungsberatungsstellen) junge Menschen und Familien ausgeschlossen werden,
die dieses Angebot u.U. besonders nétig hétten.“’

Das Eltern-Kind-Zentrum am Stern und das Familienzentrum am Schlaatz sollen mit ihren
Angeboten dazu beitragen, Beratungs- und Begleitungsangebote in die Wohngebiete und
direkt zu den Zielgruppen zu bringen. Ja nach Wohnstandort wird wahrgenommen, dass
elternbildende Angebote eher von Eltern mit mittlerem und hohem Bildungsniveau
angenommen werden. Die im Sommer 2013 erf6ffnete Stadtteilschule in Drewitz bietet
besonders gute Chancen, dass verschiedenste Angebote dort andocken. Es bleibt aber die
groBe Herausforderung auch in der Landeshauptstadt Potsdam die Eltern zu erreichen, die
besonders einer Férderung und Unterstiitzung bedurfen.

FAZIT: Elternbildung fir die unterschiedlichsten Bevdlkerungsgruppen muss intensiviert
werden und als Praventionsangebot in den Leistungsangeboten der Jugendhilfe prioritar
verortet werden.

JAus diesen Entwicklungen erwéchst fur die Kinder- und Jugendhilfe, so der 14.
Kinder- und Jugendbericht, eine neue Verantwortung und neue Herausforderungen
mit Blick auf ihren gesellschaftlichen Nutzen als einer wichtigen Sozialisations-,
Bildungs- und Schutzinstanz, die Bildungspotentiale aktiviert, zum Abbau sozialer
Ungleichheit und zu einer Erhéhung der Teilhabechancen junger Menschen beitrdgt
sowie Kinder wirksam vor Gefdhrdungen fiir ihr Wohl schiitzt.?

Auf der Grundlage der vorgenannten quantitativen und qualitativen Herausforderungen sind
die nun folgenden Ziele und MaBnahmen entwickelt worden. Dabei handelt es sich um

% ongl. fir Diversitat, Vielfaltigkeit
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ausgewahlte strategisch bedeutsame und auch neue Zielsetzungen und keineswegs um die
komplette Darstellung der zuklnftigen Jugendhilfetétigkeiten, die zielgerichtet zur
Umsetzung des SGB VIl erfolgen.

,Bendtigt werden dafiir aufbauorganisatorisch klar erkennbare und fachlich starke
Jugenddmter als Kompetenzzentren der Kinder- und Jugendhilfe vor Ort. (...) Die
Jugendhilfe ist in diesem Gestaltungsprozess auf ein produktives Miteinander des
Jugendamtes mit den freien Trdgern der Jugendhilfe angewiesen, (...).”*°

Neben den dargestellten Handlungsgrundsatzen, die permanent unser Handeln leiten und
lenken sollen, gibt es hinsichtlich notwendiger Rahmenbedingungen weitere grundsétzliche
Erfordernisse, die hier zusammenfassend fur alle finf Handlungsfelder dargelegt werden:

» Die zur Versorgung unserer Zielgruppen notwendigen Ressourcen sind unter
Berlcksichtigung der rechtlichen und qualitativen Anforderungen rechtzeitig und
ausreichend zur Verfligung zu stellen.

» Die raumlichen Rahmenbedingungen aller Jugendhilfeangebote sind zeitgemas, d.h. auf
der Grundlage aktueller Richtlinien u.a. Vorgaben sowie konzeptioneller Erfordernisse zu
sichern und zu planen.

» Den qualitativen Herausforderungen muss mit adaquat (aus)gebildeten Fachkraften
begegnet werden, deren Akquise und Férderung nur bei angemessener Verglitung und
entsprechender Personalkostenférderung erfolgen kann.

» In allen Feldern und allen Regionen der Jugendhilfe sind Zielgruppen zu beteiligen und
nachweislich in grundlegende Planungen einzubeziehen.

,Da mit einer demografischen Rendite®® (...) nicht zu rechnen ist, appeliert die
Sachverstandigenkommission des 14. Kinder- und Jugendberichts an die politisch
Verantwortlichen der kommunalen Ebene, der Lander und des Bundes, durch eine
addquate finanzielle Ausstattung der Jugenddmter und der freien Trdger dafir zu
sorgen, dass die Stadt- und Landkreise ihren gestiegenen Aufgaben nach dem SGB
VIIl in bedarfsgerechter Quantitét und guter Qualitét nachkommen kénnen. !

Die folgenden ZielgréBen sind in fiinf Handlungsfeldern zusammengefasst. Hier finden sich
themenverwandte Ziele und MaBnahmevorschlage. Zur optimalen Ergebniskontrolle sind die
nachfolgenden Ziele in evaluierbarer Form niedergeschrieben, d.h. sie beschreiben den
wunschenswerten Zustand in seiner bereits erreichten Form. Dartber hinaus bleibt aber
festzustellen, dass es groBe Schnittstellen zwischen den Handlungsfeldern gibt. Letztlich
kann auch keine Priorisierung der Themen und Handlungsfelder vorgenommen werden, so
wie es kein unwichtiges Aufgabengebiet oder eine unwichtigere Zielgruppe geben kann.
Jeder ist da, wo er ankommt und Unterstitzung findet, an erster Stelle.

Das Handlungsfeld ,Qualitatsoffensive” spannt sich jedoch rein thematisch Uber alle
Handlungsfelder, da es gelingen muss, die hier offerierten qualitativen Entwicklungen an
einer Stelle zu bindeln und deren Umsetzung zu forcieren.

29 Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukiinftige

Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013%, S. 180.

%0 Eine ,demografische Rendite” zielt auf freiwerdende Mittel durch Zielgruppenschwund.

8 Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe und zukinftige

Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013, S. 180.
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Zielgruppen, Ziele und MaBnahmen

6.1 Handlungsfeld ,,Erziehung und Bildung*
LEITZIEL:

Alle Angebote in der Jugendhilfe nehmen den
Erziehungs- und Bildungsauftrag wahr.

Handlungsziele fur Handlungsfeld ,,Erziehung und Bildung“

1. Jedes Konzept eines Jugendhilfe-Angebotes enthalt Aussagen zur Umsetzung
des Erziehungs- und Bildungsauftrages fir die entsprechenden Zielgruppen.

2. Injeder Region und in allen Bereichen der Jugendhilfe stehen niedrigschwellige
Angebote fur Familien und Eltern zur Verfigung.

3. Es existiert ein legitimiertes Rahmenkonzept ,Soziale Arbeit an Schulen®.

6.1.1 MaBnahmen

Handlungsziellibergreifende MaBnahmen:

>

A\ 4

VvV VYV VYVV

Uberarbeitung der Férderrichtlinien/ Leistungsvereinbarungen unter Beriicksichtigung
0.g. Ziele

6.1.1.1 MaBnahmen fir Handlungsziel 1

Abstimmungen zum Bildungs- und Erziehungsauftrag (Definition, Auftrag, Inhalte) in

den jeweiligen Handlungsfeldern unter Federfihrung der AGs nach § 78 SGB VIl

Durchfiihrung eines Fachtages zur Umsetzung des Bildungsauftrages in der

alltaglichen Arbeit der Potsdamer Jugendhilfe

Richtlinientberarbeitung hinsichtlich

a) der Festschreibung von Aussagen zur Umsetzung des Bildungsauftrages in den
Konzepten und

b) der daflrr zur Verfligung zu stellenden Ressourcen

Der Erziehungs- und Bildungsauftrag ist nicht mit dem aktuellen Personalschlissel in

den Kitas kompatibel, diese Schieflage muss landesweit gel6st werden. Die LHP wird

eine Anpassung des Personalschlissels nachaltig fordern. Verbindliche Regelung

der Ubergange von Jugendhilfe zu Jugendhilfe und von Jugendhilfe zu Schule und

Hort

6.1.1.2 MaBnahmen fir Handlungsziel 2

Ausbau regelméBiger Kooperationen der Jugendhilfe mit Angeboten friher Hilfen
auBerhalb der Jugendhilfe (z.B. Familienlotsen, Familienhebammen, Netzwerk
gesunde Kinder)

Einbeziehung des Netzwerkes friher Hilfen in die Arbeit der Familienzentren
Errichtung eines Familienzentrums in der Region 1

Durchfihrung eines Fachtages der Jugendhilfe zum Entwicklung eines gemeinsamen
Verstandnisses von Elternarbeit / -bildung

Erstellung eines Konzeptes zur Familienbildung in Potsdam (u.a. Bericksichtigung
Analphabetismus)

Férderung von MaBnahmen der Familienbildung

6.1.1.3 MaBnahmen fir Handlungsziel 3

Abgestimmte Fertigstellung, Beschluss und Umsetzung des Rahmenkonzeptes
~S0ziale Arbeit an Schulen®
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Zielgruppen, Ziele und MaBnahmen

6.2 Handlungsfeld ,,Chancengleichheit und Vielfalt*
LEITZIEL:

Alle Akteure der Jugendhilfe arbeiten inklusiv.

6.2.1 Handlungsziele fiir Handlungsfeld ,,Chancengleichheit und Vielfalt*

1. Jedes Konzept eines Jugendhilfeangebotes enthalt Aussagen dartber, wie sie
Inklusion der entsprechenden Zielgruppen in ihrer Einrichtung hinsichtlich
a) Genderphilosophie,
b) Menschen mit Behinderungen sowie
c) Integration von Zugewanderten
umsetzt.
2. Die Tréager erkennen die Inklusion als Leitbild an und die Jugendhilfefachkrafte haben
die entsprechende Haltung und handeln adéquat professionell.
3. Die Jugendhilfe arbeitet mit legitimierten Genderleitlinien.

6.2.2 MaBnahmen

Handlungsziellibergreifende MaBnahmen:

> Uberarbeitung der Férderrichtlinien/ Leistungsvereinbarungen unter Beriicksichtigung
0.g. Ziele

» Richtlinien und Vertrage, die unter der Federfiihrung des Fachbereiches Kinder,
Jugend und Familie entwickelt wurden, werden Uberarbeitet (Aussagenzu 1 a, b, c
werden verbindlich eingefordert)

» Erfolgreiche Ansétze, die unter dem Projekt ,Bildungs- und Teilhabepaket* entwickelt
wurden, werden fortgesetzt

» Erfolgreiche Ansétze, die unter dem Projekt ,Bildungs- und Teilhabepaket® entwickelt

wurden, werden im SaS-Rahmenkonzept berticksichtigt

Entwicklung von Projekten fir Kinder in suchtbelasteten Familien

v

6.2.2.1 MaBnahmen fir Handlungsziel 1

Grundlage der Inklusionsdiskussion muss der Potsdamer Teilhabeplan sein

Zur Qualifizierung der Konzepte hinsichtlich Inklusion ist eine Fachdebatte zu flhren
Unter Einbeziehung der AGs nach § 78 SGB VIl ist ein Inklusionsleitbild zu
entwickeln

Auf der Grundlage des Inklusionsleitbildes sind Inklusionsbedarfe abzuleiten
Entwicklung von Lésungen zur Deckung zusatzlicher Hortbedarfe an
(Pilot)Inklusionsschulen (solange das Land dies nur bei Schule finanziert)
Entwicklung proaktiver Inklusionsprojekte

vV VYV VYV

6.2.2.2 MaBnahmen fur Handlungsziel 2
» Durchfihrung von Fortbildungen zur Sensibilisierung der Fachkréafte in der gesamten
Jugendhilfe zum Thema Inklusion
6.2.2.3 MaBnahmen fir Handlungsziel 3

» Genderleitlinien der Jugendhilfe werden der Stadtverordnetenversammlung zur
Beschlussfassung vorgelegt

» Die beschlossenen Genderleitlinien werden in Trager- und Einrichtungskonzepten
nach offizieller Bekanntgabe und Diskussion bericksichtigt
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6.3

Handlungsfeld ,,Ausbau des Kinder- und Jugendschutzes*

LEITZIEL:

Die Potsdamer Jugendhilfe arbeitet als Expertin im
Kinder- und Jugendschutz.

6.3.1 Handlungsziele fur Handlungsfeld ,,Ausbau des Kinder- und

Jugendschutzes*”

. Die Landeshauptstadt Potsdam hat 2014 die wesentlichen Eckpunkte fir einen

praventiven und einen reaktiven Kinderschutz in einem verbindlichen Konzept
festgelegt.

Der Arbeitskreis Kinderschutz ist zu einem verbindlichen interdisziplinaren Netzwerk
ausgebaut.

Alle Fachkréafte der Jugendhilfe haben Grundwissen und Handlungskompetenzen
bezlglich kinder - und jugendgefahrdender Entwicklungen der relevanten
Zielgruppen.

Fir den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz stehen Expert_innen zur
Verflgung.

6.3.2 MaBnahmen

Handlungszielibergreifende MaBnahmen:

>

YV VY

VVVY VYV

Y

VVV V V

Kinderschutz als Querschnittsthema fir alle Zielgruppen etablieren
Einbeziehung von Arbeitsbereichen auBerhalb der Jugendhilfe
Schulung der Fachkréafte aus Jugendhilfe und Schule
Thematische Netzwerke verbindlich in Strukturen einbinden

6.3.2.1 MaBnahmen fur Handlungsziel 1

Die Konzepterarbeitung erfolgt mit den Netzwerkpartner_innen
Einbeziehung inhaltlicher Vorschlage der einzelnen §78er Arbeitsgruppen

2014 Fertigstellung des Kinderschutzkonzeptes (praventiv und reaktiv)
Vorstellung des Konzeptes in allen Feldern der Jugendhilfe
Installation der Insofern erfahrenen Fachkrafte bis Mitte 2014
Uberprifung/ Evaluation Konzept Kinder- und Jugendschutz 2017

6.3.2.2 MaBnahmen fir Handlungsziel 2

Ein gemeinsam ausgehandeltes Selbstverstéandnis, eine Geschéftsordnung sowie
Arbeitsplanungen sichern Kontinuitét und Qualitat der Arbeit des Arbeitskreises

6.3.2.3 MaBnahmen fir Handlungsziel 3

Schaffung/ Férderung von Angeboten der Kompetenzentwicklung der
Jugendhilfefachkréfte (z.B. bezliglich neuer Medien)

Schaffung/ Férderung von Angeboten der Kompetenzentwicklung der Eltern von
Kindern und Jugendlichen

Fachtage zum Kinderschutz in den Regionalteams

Durchfihrung von Fachtagungen zu aktuellen jugendgefahrdenden Entwicklungen
Schaffung von Angeboten zur Férderung der Erziehungskompetenzen von Eltern
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VV VYV VV VY V

6.3.2.4 MaBnahmen fir Handlungsziel 4

RegelmaBige Uberpriifung der aktuell zentralen Themen hinsichtlich gefahrdender
Entwicklungen

Festlegung einer gemeinsam abgestimmten Definition von ,jugendgefédhrdenden
Tendenzen®

Qualifizierung von Internetprasenz und Beratung zum Kinder- und Jugendschutz
Entwicklung einer jugendgerechten Offentlichkeitsarbeit zum Themenbereich des §
14 SGB VIl

Verifizierung von Bundes- und anderen tUbergeordneten Konzepten zum Kinder- und
Jugendschutz (inkl. Suchtpravention)

Nutzung von zentralen Projekten zur Pravention

Entwicklung von Konzepten zu aktuell brisanten Themen des Kinder- und
Jugendschutzes (wenn nichts Zentrales nutzbar ist)
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6.4 Handlungsfeld ,Lebensweltorientierung*
LEITZIEL:

Die Jugendhilfe orientiert sich an den aktuellen Lebenswelten der jungen
Menschen und ihrer Familien.

6.4.1 Handlungsziele fiir Handlungsfeld ,,.Lebensweltorientierung“

1. Die Jugendhilfe arbeitet nach einem abgestimmten Konzept zur
Lebensweltorientierung.

2. Alle Konzepte der Jugendhilfe richten ihre Angebote nach den aktuellen Lebenswelten
der jungen Menschen und ihrer Familien aus.

3. Die Fachkréafte der Jugendhilfe kennen die aktuellen Lebenswelten ihrer Zielgruppen.

4. Kinder, Jugendliche und ihre Familien werden so frihzeitig und so weitreichend wie
mdglich direkt an Planungen, die sie unmittelbar betreffen, beteiligt.

5. Jugendhilfeakteure nehmen Einfluss auf Planungen und Entwicklungen, die Kinder,
Jugendliche und ihre Familien betreffen.

6.4.2 MaBnahmen

Handlungszielubergreifende MaBnahmen:

> Eine lebensweltorientierte Arbeitseise wird als Qualititsstandard flir alle Felder
festgeschrieben

6.4.2.1 MaBnahmen fur Handlungsziel 1

» Fur eine gemeinsame Sicht auf die Lebenswelten und deren Herausforderungen fir
die Jugendhilfe finden gemeinsame Veranstaltungen fir Fachkréafte des 6ffentlichen
und der freien Trager statt

» Relevante Lebenswelten fir junge Potsdamer Menschen und Familien werden im
Rahmen einer Bestandsaufnahme erhoben und in einem Konzept beschrieben

6.4.2.2 MaBnahmen fir Handlungsziel 2

» Jede Konzepterstellung und —Uberarbeitung beginnt mit einer Auseinandersetzung
der Fachkréafte zu den aktuellen Lebenswelten ihrer Zielgruppe

» Lebenswelten der Zielgruppen werden intensiver fir die Zielerreichung genutzt (z.B.
Erreichen der Zielgruppe Uber neue mediale Angebote wie Facebook)

6.4.2.3 MaBnahmen fir Handlungsziel 3

» Kiriterien zur Lebensweltanalyse werden in den Fach-AGs nach § 78 abgestimmt und
Uber die Trager an der Fachkréaftebasis bekannt gemacht

» Alle Fachkrafte befassen sich regelmaBig mit ihren Zielgruppen und deren
Lebenswelten (auch der Jugendhilfeausschuss)

6.4.2.4 MaBnahmen fir Handlungsziel 4

» Die Jugendhilfe beférdert die Aufnahme von Kinder- und Jugendpatrtizipation (eigener
§) in die Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam

» Jede Jugendhilfeeinrichtung sichert die direkte Zielgruppenbeteiligung an der
Konzeptentwicklung/ -fortschreibung der jeweiligen Einrichtung
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YV VV V VYV

Vorbereitung und Durchfihrung von direkter Einbeziehung von Kindern und
Jugendlichen in nachsten Jugendhilfe-Planungsprozess ab 2017

Der Jugendhilfeausschuss beférdert die Teilnahme junger Menschen an seinen
Sitzungen

6.4.2.5 MaBnahmen fir Handlungsziel 5

Bei Abstimmungen mit Schnittstellenbereichen und zu familien-, kinder-, und
jugendbezogenen Themen vertreten die Jugendhilfeakteure die Bedarfe der jungen
Zielgruppen

Abstimmungen mit familienbegleitenden Akteuren auBerhalb der Jugendhilfe werden
genutzt und forciert

Der lebensweltorientierte Blick der Jugendhilfe wird den Kooperationspartnern neben
der Jugendhilfe (Gesundheit, Schule, Kultur, Soziales...) nahe gebracht

Die Befragungen junger Eltern des BegriBungsdienstes werden qualifiziert

Die Ergebnisse der BegriBungsdienstbefragungen werden den Fachkraften, die mit
den abgefragten Themenfeldern betraut sind, zur Verfigung gestellt
Jugendhilfeakteure engagieren sich fur Erhalt und Ausbau 6ffentlicher fir
selbstorganisierte Aktivitaten junger Menschen
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6.5

Handlungsfeld ,,Qualitatsoffensive*

LEITZIEL:

Der Trager der 6ffentlichen und alle Trager der freien
Jugendhilfe arbeiten mit hoher Qualitat.

6.5.1 Handlungsziele fiir Handlungsfeld ,,Qualitatsoffensive“

2.

3.

Ein Konzept zum Prozess der dauerhaften Qualitatsentwicklung im Sinne des § 79a
SGB VIl ist erarbeitet und beinhaltet:
a) Aushandlung und Festlegung von Qualitatskriterien zwischen &ffentlichem und
freien Tragern fur alle Arbeitsfelder der Jugendhilfe
b) Abstimmungen zur Sicherung der Qualitdt missen regelmaBig erfolgen
c) Die regelmaBige Uberpriifung der Qualitét stellt der dffentliche Trager sicher
d) Zur Qualitatssicherung kooperiert die Jugendhilfe mit angrenzenden
Systemen, Bereichen und Institutionen
Das Netzwerk ,Ausbilden von Erzieher_innen fir die Praxis® ist in allen Regionen der
Landeshauptstadt Potsdam etabliert
Die Standards der Hilfeplanung werden verbindlich und effizient umgesetzt.

6.5.2 MaBnahmen

Handlungsziellibergreifende MaBnahmen:

>

Y V

YV VYV VYV VYV V¥V VYV V

Die personellen Ressourcen des 6ffentlichen Tragers und der Freien Trager der
Jugendhilfe werden vorausschauend mit dem Blick auf den Anspruch der
Qualitatsentwicklung sowie deren Priifung und mit dem Blick auf die divergierenden
sozialraumlichen Entwicklungstendenzen angepasst.

Uberprifungsmaoglichkeiten werden zusammen mit den Qualitatskriterien entwickelt, -
in Verantwortung des Jugendamtes in Zusammenarbeit mit den AGs nach §78
Beschluss der Qualitatskriterien durch JHA und SVV

Hortplanung ist rechtzeitig mit der Schulentwicklungsplanung abzustimmen

6.5.2.1 MaBnahmen fir Handlungsziel 1

Diskussionen zur Qualitatsentwicklung finden regelmaBig in allen AGs nach § 78
SGB VIl statt unter Berticksichtigung von Prioritdten und Finanz- sowie Zeitrahmen
Erstellung von Qualitatskriterien in den jeweiligen AGs nach § 78

Entwicklung von gemeinsamen Leitlinien fir Anmelde- und Platzvergabepraxis in den
Kitas

Der offentliche Trager der Jugendhilfe erstellt fir seine Mitarbeiterschaft ein
Personalentwicklungskonzept

In allen zuklnftigen Einrichtungskonzepten der Jugendhilfe sind Ausfihrungen zu
den Handlungsfeldern dieses Jugendhilfeplanes enthalten

Einrichtungskonzepte werden regelmaBig fortgeschrieben

Die Konzepte der freien Trager werden vom 6ffentlichen Trager regelmaBig auf die
Vereinbarungen zu den §§ 79, 79 a SGB VIII hin geprift

Erstellung einheitlicher Formulare durch éffentlichen Trager bzw. Festlegung
einheitlicher Abfragen (Instrumente zur Qualitatstberprifung)

RegelméBige Uberprifung / Evaluation der Qualitatskriterien alle 3 bis 5 Jahre
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6.5.2.2 MaBnahmen fir Handlungsziel 2
Die Modellregion 2 fiihrt einen Fachaustausch mit den anderen zwei Regionen (z.B.
mittels RegAGs) durch, damit Erfahrungen und Ergebnisse Ubertragen werden.
6.5.2.3 MaBnahmen fir Handlungsziel 3

Befdérderung des Erreichens einer einheitlichen Qualitat der HzE- Hilfeplane
Die Einbeziehung von Fachkréaften aus Schule und Kita im Hilfeplanverfahren ist
selbstversténdlich und wird dokumentiert.
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Evaluation

7 Evaluation

Den gesamten Prozess einer regelmaBigen Uberpriifung der Umsetzung der hier genannten
Vorhaben durch Bestandssicherungen und Neuentwicklungen wird die Jugendhilfeplanung
der Verwaltung vorantreiben.

Nach der Beschlussfassung zum Jugendhilfeplan 2014 bis 2018 ist dessen Verifizierung
verabredet, d.h. dass alle Ziele und MaBnahmen jahrlich in ein Zeitraster eingearbeitet
werden und alle Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIII und weitere Anbieter spezieller
Jugendhilfeleistungen regelméBig um die Konkretisierung der hier allgemein formulierten
Vorhaben gebeten werden. Je nach Brisanz und Prioritit werden dann die zuerst zu
erfullenden Aufgaben mit Verantwortlichkeiten und Zeitrahmen versehen.

Dieser permanente Blick auf Konkretisierung und Erfllung von geplanten MaBnahmen kann
analog eines Monitorings sowohl die Evaluation ersetzen als auch rechtzeitig die
Fortschreibung des Planes einleiten. Vorgesehen sind dazu quartalsweise Treffen der
Planungsgruppe der Jugendhilfe, die sich aus Vertreter_innen aller anerkannten
Arbeitsgemeinschaften laut § 78 SGB VIII der Landeshauptstadt Potsdam und dabei aus
Vertreter_innen sowohl des 6ffentlichen als auch der freien Trager zusammensetzt.

Zur Bewertung des Erfullungsstandes der MaBnahmen sind zunachst Bewertungskriterien zu
entwickeln und eine gemeinsame Prifmatrix abzustimmen. Damit beginnt 2014 der
Operationalisierungsprozess dieser Rahmenplanung:

» 1. Sitzung der Planungsgruppe: Operationalisierung fur die nachsten Monate,

» 2. Sitzung der Planungsgruppe: Entwicklung einer Prufmatrix

» 3. und 4. Sitzung der Planungsgruppe: Zwischenbilanzen, Feinjustierung, ggf.
Umsteuerung.

Bei der Fortschreibung dieses Jugendhilfeplanes ist als neue Qualitat die rechtzeitige direkte
Einbindung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen vorgesehen.
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Abkirzungsverzeichnis

Abkilirzungsverzeichnis

AG Arbeitsgemeinschaft
BKiSchG Bundeskinderschutzgesetz
d.h. das heif3t

e.V. eingetragener Verein

FB Fachbereich

ff. fortfolgende

GB Geschaftsbereich

HzE Hilfe zur Erziehung

inkl. inklusive

Kita Kindertagesbetreuungseinrichtung
JHA Jugendhilfeausschuss

LHP Landeshauptstadt Potsdam
0.9. oben genannte(r)

PR Planungsraum

PsychKG Psychisch-Kranken-Gesetz
RegAGs Regionale Jugendhilfe Arbeitsgruppen

SGB VIlI Sozialgesetzbuch (SGB) Achtes Buch (VIIl) - Kinder- und Jugendhilfe
SGB XII Sozialgesetzbuch (SGB) Zwélftes Buch (XIl) - Sozialhilfe

SVV Stadtverordnetenversammlung

u.a. unter anderem

z.B. zum Beispiel

Seite 44



Abbildungsverzeichnis

Abbildungsverzeichnis

Abbildung 1 Bevédlkerungsbestand und -struktur im Alter von 0 bis 27 Jahre............ccco.o.... 8
Abbildung 2 Bevélkerungsprognose nach Altersgruppen von 2010 bis 2012...........cceeeeeeeee. 9
Abbildung 3 Sozialrdumliche Darstellung der Jugendhilfealtersgruppen...........cccccevviveeeens 10
Abbildung 4 Altersgruppen im PR 207 ......ooiiii e 10
Abbildung 5 Héhe der Gesamtauszahlungen vom Bundeselterngeld 2007 - 2012................ 13

Seite 45



Quellenverzeichnis

Quellenverzeichnis

Corsa, Mike: Neuaktivierung der Jugendhilfeplanung — Potenziale fir eine kommunale
Kinder- und Jugendpolitik in ,Stellungnahme des Bundesjugendkuratoriums*

Prof. Dr. Merchel, Joachim: Profil der Jugendhilfeplanung zur Herausbildung einer
~Eigenstandigen Jugendpolitik“ im kommunalen Bereich (Expertise im Auftrag des BMFSFJ)

Trede, Wolfgang: In der Mitte der Gesellschaft — Die Entwicklung der Kinder- und
Jugendhilfe und zukinftige Herausforderungen in ,Jugendhilfe 51 3/2013"

http://www.spiegel.de/gesundheit/psychologie/erwachsen-erst-mit-25-statt-mit-18-laut-
psychologen-a-924644.html

Seite 46



Anlagenubersicht

Anlagenibersicht

Anlage 1
Anlage 2
Anlage 3
Anlage 4

Anlage 5

Mitgliederibersicht der Planungsgruppe der Jugendhilfe

Ubersicht der Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIl in der LHP
Organigramm des Fachbereiches Kinder, Jugend und Familie
Ubersicht der freien Trager der LHP

Ubersicht der Handlungsfelder und Ziele

Hinweis: Die Anlage A ,Statistiken der Potsdamer Jugendhilfe* und die Anlage B ,Ubersicht
der Angebote der freien Trager der Landeshauptstadt Potsdam® liegen als separate
Dokumente vor.
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Anlage 1

Mitgliedertbersicht der Planungsgruppe der Jugendhilfe

Planungsgruppe der Potsdamer Jugendhilfe

Stand: 04.06.2013

Tatigkeit bzw. Vertretung

Name

Tragerzugehorigkeit

Jugendhilfeplanerin

Birgit Ukrow

Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie

Controller

Florian Lenke

Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie

AG-Leiterin der Region 1

Sabine
Reisenweber

Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie

AG-Leiterin der Region 2

Gudrun Kottler

Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie

AG-Leiter der Region 3

Christian Riecke

Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie

Vertretung Regionale Jugendhilfe AG 1 Ole Rasmus AWO
Vertretung Regionale Jugendhilfe AG 2 Carsten Lehmann | DRK
Vertretung Regionale Jugendhilfe AG 3 Barbara Rehbehn | KUBUS

Qualitdtsmanagerin Kindertagesbetreuung Anita Figiel Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie
Qualitadtsmanager Jugendférderung Ralf Becker Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie
Qualitatsmanagerin Hilfe zur Erziehung llona Kéhler Fachbereich Kinder,

Jugend und Familie

Kinderschutzkoordinator

Nikolaus Skaljin

Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie

Vertretung AG 78 Kindertagesbetreuung

Sabine Frenkler

AWO

Vertretung AG 78 Hilfe zur Erziehung

Bodo Strober

Hoffbauer Stiftung

Vertretung Unterausschuss Jugendhilfeplanung

Thomas Liebe

Treffpunkt Fahrland

Vertretung AG 78 Jugendférderung

Andreas
Essen

von

SPI
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Ubersicht der Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIl in der LHP

Entsprechend § 78 SGB VIl in der Jugendhilfe der Landeshauptstadt Potsdam wirkende Arbeitsgemeinschaften (stand 15.11.2013)

§78
Arbeitsgemeinschaften

Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe sollen die Bildung von Arbeitsgemeinschaften anstreben, in denen neben ihnen die anerkannten Trager
der freien Jugendhilfe sowie die Trager geférderter MaBnahmen vertreten sind. In den Arbeitsgemeinschaften soll darauf hingewirkt werden, dass

die geplanten MaBnahmen aufeinander abgestimmt werden und sich gegenseitig erganzen.

Sozialgesetzbuch Achtes Buch Kinder- und Jugendhilfe: In der Fassung des Gesetzes zur Einordnung des Sozialhilferechts in das Sozialgesetzbuch vom 27. Dezember 2003 (BGBI. | S. 3022)

Name Ziele / Aufgaben Zusammensetzung Handlungsdauer Griindung
und -modus: © am: @
MeinungsauBe- Arbeitsgrund-
rungen im JHA: @ lage: @
Regionale - Erarbeitung von Stellungnahmen und Empfehlungen fir den Gewabhlte Vertreter- | @ unbefristet; ® 12.11.2008
Jugendhilfe- Jugendhilfeausschuss und andere Institutionen und Gremien Innen freier Trager viermal jahrlich @ Rahmen-
Arbeitsgruppen - Abstimmung von Angeboten fir die Region mit dem Ziel der Vernetzung der Jugendhilfe und | ® Feedback unter geschéfts-
(REG-JH-AG) von Einrichtungen, Diensten und Initiativen Jugendamts- TOP ,Berichte der ordnung
(Region 1, Region 2 | - Interessenvertretung der Region in regionsiibergreifenden Zusammen- verwaltung (353), die | AGs nach § 78" (12.11.08)
und Region 3) hangen und Gremien in der jeweili-gen mdglich
- Mitwirkung an der Analyse und Feststellung des regionalen Bedarfes - Region tatig sind
Beteiligung an der Jugendhilfeplanung flr die Region
- Berlicksichtigung regionstbergreifender und stadtweiter Themen
AG Hilfen zur Ziele sind: Vertreterlnnen von O unbefristet; ® 31.1.2006
Erziehung - die Vorbereitung von Beschlissen des JHA unter fachlichem Gesichts- Tragern ambu-lanter | dreimal jahrlich @ Geschafts-
punkt und/oder stationarer | ® Verabredung, ordnung
- die Entwicklung, Etablierung und Qualifizierung der Hilfen zur Erziehung Hilfen sowie Jugend- |dass AG beréat, was (13.01.06)
geman §§ 27 ff. SGB VIII, amtsverwaltung in den JHA getragen Anderung:
- der fachliche Austausch und die Fachdiskussion, (353)-offen (z.Z. wird. Wahl alle 2
- die Vernetzung von im gesamten Stadtgebiet und in den Sozialrdumen Mitglied QM) Jahre

vorhandenen Hilfeangeboten,
- die Tatigkeit eines autorisierten tragertibergreifenden Fachgremiums auf
dem Gebiet der Hilfen zur Erziehung in der Stadt Potsdam
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Ubersicht der Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIl in der LHP

AG Kita -Fachlicher Austausch und Prozessabstimmung zu regional und Gewahlte Vertreter- | @ ® 01.01.2008
Ubergreifenden Themen im Kitabereich / Handlungsabstimmung mit Innen freier Trager Unbefristet viermal | @ Geschéfts-
Verwaltung der Jugendhilfe und | jahrlich plus ordnung
- Aktualisierung von Qualitatsparametern und Evaluationsmethoden fur die Jugendamts- Untergruppen nach (01.06.2010)
péad. Arbeit in Kindertageseinrichtungen der LH, einschlieBlich verwaltung (353) Bedarf und Thema
Vorbereitung einer Beschlussfassung (2]
- Erarbeitung von Stellungnahmen und Empfehlungen/ Berichterstattung Monatlich unter
bzw. Antragstellung im Jugendhilfeausschuss u.a. Gremien TOP ,Berichte der
- Beférderung des Zusammenwirkens zwischen Schule und Kita AGs nach § 78°
- Offentlichkeitsarbeit
AG - die Planung, Entwicklung, Etablierung und Qualifizierung aufeinander Trager der offent- © unbefristet; ® 08.04.2013
Jugendférderung abgestimmter und sich gegenseitig erganzender bedarfsentsprechender, lichen Jugendhilfe mindestens 4 x @ Geschafts-
insbesondere sozial differenzierter bzw. milieuspezifischer sowie sowie gemaB § 75 jahrlich + Trager- ordnung

geschlechtergerechter auBerschulischer und schulbezogener Leistungs-
angebote geman §§ 11 bis 14 SGB VIII fir alle jungen Menschen und
deren Familien der Landeshauptstadt Potsdam

- die Vernetzung von in den SozialrAumen und im gesamten Stadtgebiet
vorhandenen Einrichtungen, Diensten und Initiativen

- die Foérderung von Inklusion, sozialer Integration und gesellschaftlicher
Teilhabe

- die Erarbeitung fachlicher Stellungnahmen und Empfehlungen flir den
Jugendhilfeausschuss sowie andere Institutionen und Gremien,
insbesondere zur Jugendhilfe-/-férderplanung

- die Begleitung und Unterstitzung des Tragers der 6ffentlichen
Jugendhilfe bei der Weiterentwicklung, Anwendung und regelméaBigen
Uberpriifung der Qualitit von Leistungen gemaB §§ 11 bis 14 SGB VI,
eine breite Tragerbeteiligung sowie

- eine partnerschaftliche Zusammenarbeit der Trager der 6ffentlichen und
freien Jugendhilfe unter Beriucksichtigung deren jeweiliger Interessen

SGB VIII aner-kannte
Trager der freien
Jugendhilfe,
offentliche
Jugendhilfe: 2
Vertreterlnnen; freie
Jugendhilfe: bis zu
14 Vertreterlnnen

plenum 2 x jahrlich
@® unregelmaBige
Berichterstattung

(14.11.2013)
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Organigramm des Fachbereiches Kinder, Jugend und Familie

Organigramm des Fachbereiches Kinder, Jugend und Familie
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Anlage 4

Ubersicht der freien Trager der LHP

Jugendhilfetrager in Potsdam
Stand November 2013

Tatigkeit im Feld:

in LHP
Hilfe zur [ anerkannt

Ifd. Jugendfér- | Erzie- It. § 75
Nr. | Tragername Kita derung hung SGB Vil
1 | Anerkannte Schulgesellschaft mbH X

2 | Auferstehungskirchgemeinde X

3 | Autonomes Frauenzentrum e.V. X X
4 | AWO Kinder- und Jugendhilfe Potsdam gGmbH X X X
5 |[Breitband e.V. X X
6 | Butzemannhaus e.V. X

7 | Caritasverband X X
8 [Chancee.V. X X
8 | Chill oute.V. X X
10 | Christlicher Verein Junger Menschen Potsdam e.V. X
11 | Diakonisches Werk Potsdam e. V. X X X X
12 [ Domizil Leuchtturm gGmbH X
13 | DRK Kreisverband Potsdam / Zauch-Belzig X X
14 [EJF X X X X
15 | Erléserkirchgemeinde Potsdam X

16 | Erziehungs- und Bildungswege gGmbH X

17 [ Elternverein Kinderladen "Rappelkiste" e.V. X

18 [Elternverein Spielhaus e. V. X

19 [Elternverein Zwergenland e. V. X

20 | Evangelische Kirche in Potsdam X X

21 | Evangelische Kirchengemeinde Babelsberg X X X
22 | Evangelische Kirchengemeinde Heilig-Kreuz X

23 | First steps *

24 | Foérderverein fur Jugend und Sozialarbeit e.V. X X
25 | Foérderverein Montessori Kinderhaus Pdm. e.V. X

26 | Frauen in der Lebensmitte e. V. X

27 [Freie Schule Potsdam e.V. X

28 | Freie Waldorfschule e.V. X

29 |Frébel Potsdam gGmbH X X

GFB - Gemein. Gesell. zur Férderung Brb. Kinder

30 |und Jugendlicher mbH X X X
31 | GIS gGmbH X

32 | GroB Glienicker Begegnungshaus e.V. X X
33 | Haus Sonnenschein e.V. X

34 |HochDreie.V. X
35 | Hoffbauer gGmbH X X X
36 |I.S.T. PraMo X

37 |Independent Living - KIHE gGmbH X X X X
38 | Internationaler Bund X X
39 [JOBe.V. X X X
40 |Jugend und Sozialwerk gGmbH X

41 | Katholische Kirchengemeinde "St. Peter und Paul" X X
42 | Katholische Kirchengemeinde "St. Antonius" X X
43 | Kinder- und Jugendhaus e.V. X
44 | Kindergarteninitiative Potsdam e.V. X
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Ubersicht der freien Trager der LHP

Tétigkeit im Feld: in LHP
Hilfe zur [ anerkannt
Ifd. Jugendfér- | Erzie- It. § 75
Nr. | Tradgername Kita derung hung SGB VI
45 | Kinderwelt Potsdam gGmbH X X
46 | Kirchengemeinde Babelsberg X
47 | Kita "Hasenlaube" e.V. X
48 | KUBUS gGmbH X X
49 | Kunstschule Potsdam e.V. X
50 |LSB Sportservice Brandenburg gGmbH X
52 |MITRA e.V. X
53 | Montessori-Haus X
54 |MUGe. V. X
55 | Offener Kunstverein e.V. X
§ 13 e.V. Verein zur Férderung d.
56 [Jugendsozialarbeit X X
57 | Paritatische Kita gGmbH X X
59 [Potsdamer Betreuungshilfe e.V. X X X
60 | SC Potsdam e.V. X X X
61 [SG Fanfarenzug Potsdam e.V. **
62 | SHBB X X
63 | Spatzenneste.V. X
64 [Spartacuse.V. X
65 [ Stadtjugendring Potsdam e.V. X X
66 | Stadtsportbund/-jugend Potsdam e.V. X X
67 |STIBBe.V. X X X
68 [ Stiftung SPI - Niederlassung Brandenburg X X
69 [ Tatjana Drewnick *
70 |[Theater HAVARIE e.V. X
71 | Treffpunkt Fahrland e.V. X X X
72 [URANIA Potsdam e.V. ** X
73 | Verein Oberlinhaus X X
Verein Férderg. innovativer Wohn- u.
74 | Lebensformen e.V. X
75 | Verkehrswacht Potsdam e.V. X
76 | Villa Ritz GmbH & Co *
77 | Volkssolidaritdt gGmbH X X X

* Kita-Trager auBerhalb Bedarfsplanung

** Angebote in besonderem stédtischen Interesse
(auBerhalb der §§ 11 bis 14 SGB VIII)
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Gesamtuibersicht der Handlungsfelder

Handlungsfeld ,,Erziehung und Bildung*

Alle Angebote in der Jugendhilfe nehmen den
Erziehungs- und Bildungsauftrag wahr.

Handlungsziele fir Handlungsfeld ,Erziehung und Bildung*®
1. Jedes Konzept eines Jugendhilfe-Angebotes enthalt Aussagen zur Umsetzung
des Erziehungs- und Bildungsauftrages fir die entsprechenden Zielgruppen.
2. Injeder Region und in allen Bereichen der Jugendhilfe stehen niedrigschwellige
Angebote fur Familien und Eltern zur Verfigung.
3. Es existiert ein legitimiertes Rahmenkonzept ,Soziale Arbeit an Schulen®.

Handlungsfeld ,,Chancengleichheit und Vielfalt*

Alle Akteure der Jugendhilfe arbeiten inklusiv.

Handlungsziele fur Handlungsfeld ,Chancengleichheit und Vielfalt
1. Jedes Konzept eines Jugendhilfeangebotes enthalt Aussagen dariiber, wie sie
Inklusion der entsprechenden Zielgruppen in ihrer Einrichtung hinsichtlich
a. Genderphilosophie,
b. Menschen mit Behinderungen sowie
c. Integration von Zugewanderten
2. umsetzt.
3. Die Trager erkennen die Inklusion als Leitbild an und die Jugendhilfefachkrafte haben
die entsprechende Haltung und handeln adaquat professionell.
4. Die Jugendhilfe arbeitet mit legitimierten Genderleitlinien.
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Handlungsfeld ,,Ausbau des Kinder- und Jugendschutzes*

Die Potsdamer Jugendhilfe arbeitet als Expertin im
Kinder- und Jugendschutz.

Handlungsziele fur Handlungsfeld ,Ausbau des Kinder- und Jugendschutzes*

1.

Die Landeshauptstadt Potsdam hat 2014 die wesentlichen Eckpunkte fir einen
praventiven und einen reaktiven Kinderschutz in einem verbindlichen Konzept
festgelegt.

Der Arbeitskreis Kinderschutz ist zu einem verbindlichen interdisziplindren
Netzwerk ausgebaut.

Alle Fachkréafte der Jugendhilfe haben Grundwissen und Handlungskompetenzen
bezlglich kinder - und jugendgefahrdender Entwicklungen der relevanten
Zielgruppen.

Far den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz stehen Expert_innen zur
Verfligung.

Handlungsfeld ,,Lebensweltorientierung“

Die Jugendhilfe orientiert sich an den aktuellen Lebenswelten der jungen

Menschen und ihrer Familien.

Handlungsziele fur Handlungsfeld ,Lebensweltorientierung®

1.

Die Jugendhilfe arbeitet nach einem abgestimmten Konzept zur
Lebensweltorientierung.

Alle Konzepte der Jugendhilfe richten ihre Angebote nach den aktuellen
Lebenswelten der jungen Menschen und ihrer Familien aus.

Die Fachkrafte der Jugendhilfe kennen die aktuellen Lebenswelten ihrer
Zielgruppen.

Kinder, Jugendliche und ihre Familien werden so friihzeitig und so weitreichend
wie moglich direkt an Planungen, die sie unmittelbar betreffen, beteiligt.
Jugendhilfeakteure nehmen Einfluss auf Planungen und Entwicklungen, die
Kinder, Jugendliche und ihre Familien betreffen.
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Handlungsfeld ,,Qualitatsoffensive”

Der Trager der 6ffentlichen und alle Trager der freien
Jugendhilfe arbeiten mit hoher Qualitat.

Handlungsziele fur Handlungsfeld ,Qualitatsoffensive*
1. Ein Konzept zum Prozess der dauerhaften Qualitatsentwicklung im Sinne des § 79a
SGB VIl ist erarbeitet und beinhaltet:
a. Aushandlung und Festlegung von Qualitatskriterien zwischen 6ffentlichem und
freien Tragern flr alle Arbeitsfelder der Jugendhilfe
b. Abstimmungen zur Sicherung der Qualitat missen regelmaBig erfolgen
c. Die regelmaBige Uberpriifung der Qualitat stellt der 6ffentliche Trager sicher
d. Zur Qualitétssicherung kooperiert die Jugendhilfe mit angrenzenden
Systemen, Bereichen und Institutionen
2. Das Netzwerk ,Ausbilden von Erzieher_innen fur die Praxis” ist in allen Regionen der
Landeshauptstadt Potsdam etabliert
3. Die Standards der Hilfeplanung werden verbindlich und effizient umgesetzt.
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